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အာဟာရဖ ံ ွံ့ ဖဖိ ြိုးရရြိုးစမံီကနိ ြိုး (P164129) အတ က  

မမန မာနိိုင ငအံတ င ြိုး မိခင နငှ ကရ ြိုးငယ မ ာြိုးအတ က  ရ ာက ပံံ့ရ ကြိုးရပြိုးအပ မှု 

တိိုြိုးခ  ွံ့ရ ာင ရ က ရရြိုးအစအီစဉ် 

 

 မူှုဝန  မ ြိုးဦြိုးစြီိုးဌာန ရ ာက  ိုပ ရရြိုး ိုပ ငန ြိုးမ ာြိုးအတ က  သဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ  ိုပ ငန ြိုး 

က င ံ့ဝတ စည ြိုးကမ ြိုး/နည ြိုးနာမ ာြိုး 

 

 

 မူှုဝန  မ ြိုးဦြိုးစီြိုးဌာန 

 မူှုဝန  မ ြိုး၊ ကယ  ယ ရရြိုးနငှ ံ့ မပန  ည ရနရာခ  ာြိုးရရြိုးဝန ကကြီိုးဌာန 

မပည ရ ာင စိုသမမတမမန မာနိိုင ငတံ  ော် 

၂၀၁၈၊ ဒဇီင ဘာ 
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၁။ အနစှ ခ  ပ တင မပခ က  

၁.၁။ စမံီကနိ ြိုးဖ ံ ွံ့ ဖဖိ ြိုးရရြိုးဦြိုးတည ခ က  

 ဤစီမံကိန််း၏ ဦ်းတည်ချက်မ ှာ မမနမ်ှာနိိုငင်အံတွင််း လိိုအပ်ချက်အမျှာ်းဆံို်းမြစ်သည့်် မပည်သမူျှာ်းအတွက ်ပံ့်ပိို်းနိိုငရ်န၊် မမနမ်ှာနိိုငင်၏ံ လူမှုကှာကွယ ်

ရရ်းအစီအစဉ် ခိိုငမ်ှာအှာ်းရကှာင််းရစရရ်းန င့်် အှာဟှာရမြည့််ဆည််းမှုနည််းလမ််း၊ အမပြုအမူမျှာ်း တိို်းတက်ရကှာင််းမွနရ်စရရ်းအတွက် အှာဟှာရမြည့််ဆည််းမှု 

အရ ှာက်အကူမပြု ရ ှာက်ပံ့်ရ က်းအစီအစဉ်အရပေါ် လက်လ မ််းမီအသံို်းမပြုနိိုငမ်ှုမျှာ်း တိို်းချ ျဲ့ရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်နမ်ြစ်သည်။ ဤစီမံကိန််းအတွက် အသံို်း 

မပြုနိိုငသ်ည့်် အရင််းအမမစ်မျှာ်းအရနမြင့်် အကန် ့်အသတ်ရ ိမခင််းရ ကှာင့်် ပံ့်ပိို်းအစီအစဉ်မျှာ်းအှာ်း အကျိြု်းရ ိ၊  ရိရှာက်စွှာ ရညရွ်ယ်၊ သတ်မ တ်လိုပ်ရဆှာင ်

နိိုငရ်နအ်လွနအ်ရရ်းကကီ်းပါသည်။ ဆိိုလိိုသည်မ ှာ ရနရှာအန ံ ့်အမပှာ်းတွင ် အရင််းအမမစ်အနည််းငယ်မြင့်် မြန် ့် ကက်ရဆှာငရွ်က်မခင််း က်စှာလျှင ် လိိုအပ် 

ချက်အမျှာ်းဆံို်း မြစ်သည့််ရေသ၊ နယ်ပယ်မျှာ်းတွင ်အကျိြု်းသက်ရရှာက်မှု အမမင့််မှာ်းဆံို်းရရ ိရစရရ်း လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်နမ်ြစ်သည်။ အဓိကကျသည့်် ဝနက်ကီ်း 

ဌှာန(၄)ခိုမ  အစိ်းုိုရအရှာ မ််းမျှာ်းန င့်် ကမ္ှာ့်ဘဏအ်ြွ ျဲ့အ ကှာ်း အရလ်းအနက်ရဆ်းရန်ွးမှုမျှာ်းမ တဆင့်် ရည်ရွယ်သည့််စီမံကိန််းပံ့်ပိို်းရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း  

အတွက် ရည်ရွယ်သတ်မ တ်လိုပ်ရဆှာငရ်န ် ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းတိို ့်အှာ်း ရရွ်းချယ်ခ ့်ပါသည်။ ကျယ်မပန် ့်သည့်် အ ကံမပြု ရဆ်ွးရန်ွးပွ  

မျှာ်းန င့်် နည််းပညှာဆိိုငရ်ှာ အ ကံမပြုချက်မျှာ်း (input)အရ ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းတိို ့်အှာ်း ရအှာက်ပါအက မြတ်စံသတ်မ တ်ချက်မျှာ်း 

အရပေါ် အရမခခံ၍ အရလ်း ှာ်းလိုပ်ရဆှာငရ်မည့်် တည်ရနရှာမျှာ်းအမြစ် ရရွ်းချယ်ခ ့်မခင််း မြစ်ပါသည် - အှာဟှာရမမပည့််ဝမှု ဝန ်ိုပ်ဝနပိ်ို်း (ဥပမှာ - အသက် 

၅န စ်ရအှာက်ကရလ်းငယ်ရလ်းမျှာ်းအတငွ််း ပျံျဲ့ န ံ ့်တည်ရ ိရနသည့်် ြံွျဲ့ ဖြိြု်းမှုရန ်းရကွ်းမခင််းရလေမ်ျှာ်းအရ)၊ ရေသတွင််းစွမ််းရဆှာငရ်ည်၊ တည်ဖငမ်ိမှု 
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(လံိုမခံြုမှုန င့််လက်လ မ််းမ ီသှွာ်းလှာအသံို်းမပြုနိိုငမ်ှု)န င့်် အဓိကကျသည့်် အှာဟှာရြံွျဲ့ ဖြိြု်းရရ်း လိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ လက်ရ ိအကျံြု်းဝငမ်ှုပမှာဏ အရမခအရန 

စသည်တိို ့်မြစ်ပါသည်။ ရအှာက်ပါရြှာ်မပချက်မျှာ်းသည် စီမံကိန််း၏ PDO အဆင့််/ပမှာဏ အညွှန််းကနိ််းမျှာ်းမြစ်သည်။ 

• ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ အ ကံမပြုအစှာ်းအစှာအိုပ်စိုအမျိြု်းအစှာ်း (၄)မျိြု်း (သိို ့်) ယင််း က်ပိိုမိိုသည့်် အမျိြု်းအစှာ်းမျှာ်းမ  

အစှာ်းအစှာ စှာ်းသံို်းမှုရ ိသည့်် အသက်(၆) – (၂၃)လအရွယ် ကရလ်းငယ်အရရအတွက်။ 

• ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတတီိိုင််းရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ ပ မရက် ၁၀ဝ၀ ကှာလအတွင််း ရ ှာက်ပံ့်ရ က်းရငလွက်ခံရရ ိရသှာ အမ်ိရ ှာငစ်ိုမျှာ်းမ  အမျိြု်း 

သမီ်းအရရအတွက်။ 

• ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ ရေသခံရပ်ရွှာမပည်သမူျှာ်းအတွက်  လက်လ မ််းမ ီရရှာက်ရ ိမှု၊ စိတ်ဓါတ်မမြှင့််တငမ်ှုန င့်် လူမှုပံ့်ပိို်းရရ်း 

(COSS) အစီအစဉ်မျှာ်းတွင ်ပါဝင ်ရဆှာငရွ်က်သည့်် MCCT အကျိြု်းခံစှာ်းရရ ိသ ူအမ်ိရ ှာငစ်ိုမျှာ်းအရရအတွက်။ 

• MCCT လိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ အကျံြု်းဝငမ်ှုအရမခအရနအရပေါ်ဆန််းစစ်အက မြတ်ရန ် အမျိြု်းသှာ်းအဆင့်် ရေသခံရပ်ရွှာမပည်သမူျှာ်း၏ တံို ့်မပနအ် ကံမပြု 

မှုလိုပ်ငန််းစနစ် 

• ရရ်းဆွ ရဆှာငရွ်က်ရနရသှာ ရ ှာက်ပံ့်ရ က်းအစီအစဉ်မျှာ်းအတွက် စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းသတင််း အချက်အလက်စနစ်မျှာ်း 
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၁.၂။ စမံီကနိ ြိုးအရ ကာင ြိုးအရာရဖာ မပခ က  

 လူမှုဝန ်မ််းကယ်ဆယ်ရရ်းန င့်် မပနလ်ည်ရနရှာချ ှာ်းရရ်းဝနက်ကီ်းဌှာန (MSWRR) သည် အှာဟှာရချိြုျဲ့တ ့်နိိုငရ်မခရ ိရသှာ မပည်သမူျှာ်းအတွက ်

လူမှုန င့်် ကယ်ဆယ်ရရ်းအရ ှာက်အပံ့်မျှာ်း၊ အှာဟှာရမမြှင့််တငရ်ရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းမ  အကျိြု်းရကျ်းဇူ်းရရ ိရစရရ်းပံ့်ပိို်းနိိုငရ်န ် အရလ်း ှာ်းလိုပ်ရဆှာငလ်ျကရ် ိ 

ပါသည်။ အ ်ူးသမြင့်် MSWRR သည် အဆိိုပါမပည်သမူျှာ်း လူမှုြူလံိုရရ်းလိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျှာ်း အသံို်းမပြုမှုန င့်် အကျံြု်းဝငမ်ှုမျှာ်းတွင ်အဆိိုပါမပည်သမူျှာ်း 

တိို်းမမြှင့််ပါဝငလ်ှာရစရရ်းအတွက် ရည်ရွယ်ပါသည်။ မိခငန် င့််ကရလ်းငယ်မျှာ်းအတွက် ရ ှာက်ပံ့်ရ က်းရပ်းအပ်မှုအစီအစဉ် (MCCT) သည် လူမှုဘဝ 

ချိြု ျဲ့တ အှာ်းနည််းမှုအရမခအရနမျှာ်းအရပေါ် ရမြရ င််းရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်န ် မမနမ်ှာနိိုငင်အံစိို်းရ၏ အမျိြု်းသှာ်းအဆင့််လူမှုအကှာအကွယရ်ပ်းရရ်း မဟှာဗျျူဟှာ 

အစီအစဉ် (NSPSP)တွင ် အရလ်း ှာ်းရြှာ်မပ ှာ်းသည့်် အဓိကကျရသှာလိုပ်ငန််းအစီအစဉ် (၈)ခိုအနက် တစ်ခိုအပါအဝင ် မြစ်သည်။ ဤအစီအစဉ်၏ 

ဦ်းတည်ချက်မ ှာ အလနွအ်ရရ်းပါသည့်် မီ်းြွှာ်းဖပီ်း ပ မရက် ၁၀ဝ၀ ကှာလအတွင််း မိခငမ်ျှာ်းန င့်် ကရလ်းငယ်မျှာ်းအတွက် အှာဟှာရဆိိုငရ်ှာ အကျိြု်း 

ရလေမ်ျှာ်းတိို်းတက်ရကှာင််းမွနရ်စရနမ်ြစ်သည်။ အစီအစဉ်အရနမြင့်် မီ်းမြွှာ်းမ ီ (၆)လန င့်် ကရလ်းငယ်၏အသက် ပ မ (၂)န စ်တှာကှာလအတငွ််း 

မိခငမ်ျှာ်းအတကွ် ပံိုမ နရ်ငသွှာ်းရ ှာက်ပံ့်ရ က်းမြည့််ဆည်းုရ်ပ်းအပ်မည်မြစ်သည်။ အစီအစဉ်အရကှာငအ် ည်ရြှာ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတွက် နည််းပညှာ 

အရန င့်် ဘဏ္ဍှာရရ်းရှာအရ လက်ရတွျဲ့ရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်စရန ်အဆိိုပါအဓိကကျသည့်် အစီအစဉ် (flagship) ကိို အဆင့််ဆင့််တိို်းမမြှင့်် ရဆှာငရွ်က်လျက်ရ ိ 

ပါသည်။ MCCT အစီအစဉ်ကိို ၂၀၁၇ ခိုန စ်တွင ် အသက်ရမွ်းဝမ််းရကျှာင််းန င့်် စှာ်းနပ်ရိကခှာြူလံိုရရ်းရံပံိုရငအွြွ ျဲ့ (LIFT)မ  ရံပံိုရငပံွ့်ပိို်းမှုမြင့်် MSWRR  
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လက်ရအှာက်ရ ိ လူမှုဝန ်မ််းဦ်းစီ်းဌှာန (DSW)မ  ချင််းမပည်နယတ်ွင ် စတငအ်ရကှာငအ် ည်ရြှာ် ရဆှာငရွ်က်ခ ့်ဖပီ်း ၂၀၁၈ ခိုန စ်တွင ် ရခိိုငမ်ပည်နယ်န င့်် 

စစ်ကိိုင််းတိိုင််းရေသကကီ်းအတွင််းရ ိ နှာဂ ကိိုယ်ပိိုငအ်ိုပ်ချြုပ်ခွင့််ရရေသမျှာ်းတငွ ်တိို်းချ ျဲ့ရဆှာငရွ်က်ခ ့်ပါသည်။ 

 နည််းပါ်းသည့််ဘတ်ဂျက်ရံပံိုရငမွြင့်် လွနခ် ့်ရသှာန စ်အနည််းငယ်ခန် ့်မ သှာစတငရ်ဆှာငရွ်က်မခင််းမြစ်ရသှာ်လည််း (Aspire Database အရ ၂၀၁၅ 

ခိုန စ်တွင ်ကရမ္ှာေ်ီးယှာ်းနိိုငင်၏ံ ဝ.၉%၊ ဗီယကန်မ်နိိုငင်၏ံ ၁%တိို်းန င့်် နှုငိ််းယ ဉ်ပါက ဗမှာနိိုငင်၏ံ လူမှုပံ့်ပိို်းမှုမျှာ်းအတွက် သံို်းစွ သည့်် ပမှာဏမ ှာ ခန် ့်မ န််း ရမခ 

GDP ၏ ဝ.၃% ခန် ့်သှာရ ိပါသည်။) ချိြု ျဲ့တ ့်အှာ်းနည််းသည့်် မပည်သမူျှာ်းအတွက် အကှာအကယွ်ရပ်းနိိုငရ်န ် လူမှုပံ့်ပိို်းမှုအစီအစဉ်မျှာ်းကိို သသိှာကကီ်း 

မှာ်းစွှာတိို်းချ ျဲ့ရဆှာငရွ်က်ခ ့်ပါသည်။ လူမှုပငစ်ငမ်ျှာ်း၊ မသနစွ်မ််းရ ှာက်ပံ့်ရ က်းမျှာ်း၊ အှာ်းလံို်းရသှာ မိခငန် င့််ကရလ်းငယ်မျှာ်း အတကွ် ရ ှာက်ပံ့်ရ က်း 

အစီအစဉ်  (MCCT)စသည့််အစီအစဉ်မျှာ်းကိို ချင််းမပည်နယ်န င့်် ရခိိုင ် မပည်နယ်တိို ့်တငွ ် စတငရ်ဆှာငရွ်ကန်ိိုငခ် ့်ဖပီ်း ခိိုငမ်ှာအှာ်းရကှာင််းရစရနလ်ည််း 

ရဆှာငရွ်က်နိိုငခ် ့်သည်။ အစိို်းရအရနမြင့််လည််း အဆိိုပါအစီအစဉ်မျှာ်း၏ အကျြံု်းဝငမ်ှုမျှာ်း တိို်းချ ျဲ့လိုပ်ရဆှာငရ်ရ်းန င့််  ပ်ရဆှာင််းအစီအစဉ်မျှာ်း (ဥပမှာ-

ကရလ်းရ ှာက်ပံ့်ရ က်း) မပဋ္ဌှာန််းသတ်မ တန်ိိုငရ်ရ်း ရဆှာငရွ်က်ရနလ်ိိုအပ်ရ ကှာင််း ယံို ကည်ပါသည်။ အဆိိုပါ ပံ့်ပိို်းစနစ်မျှာ်း တည်ရဆှာက်ရရ်းအတွက ်

ကတိကဝတ် ှာ်းရဆှာငရွ်က်ချက်မျှာ်းန င့်် မပည်သမူျှာ်းအတွက် ဝနက်ကီ်းဌှာန၏ လက်လ မ််းမ ီရရှာကရ် ိမှု ရသချှာရစရရ်းရဆှာငရွ်က်ချက်မျှာ်းသည် အံ့် သချ်ီး 

ကျျူ်းြွယ်ရှာမြစ်ပါသည်။ ဝနက်ကီ်းဌှာနသည် ၎င််း၏ လိုပ်ငန််းရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်းအတွက် ဗဟိို နိ််းချြုပ်မှုရလျှာ့်ချ၍ မြန် ့် ကကရ်ဆှာငရွ်က်သည့်် နည််း 

လမ််းမျှာ်းမြင့်် သသိှာစွှာတိို်းမမင့််လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်ရ်းအတွက် ရင််းန ်ီးမမြုပ်န လံျက်ရ ိပါသည်။ ယရန ့်အချနိအ်  ိ ဝနက်ကီ်းဌှာနအရနမြင့်် တိိုင််းရေသကကီ်း၊ 

မပည်နယ်အဆင့််မျှာ်းန င့်် အ ်ူးသမြင့်် ဖမိြုျဲ့နယ် အဆင့််မျှာ်းတွင ်စွမ််းရဆှာငရ်ညအ်ကန် ့်အသတ်ရ ိရနဆ မြစ်ပါသည်။ 
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 ဝနက်ကီ်းဌှာနအရနမြင့်် အဆိိုပါအဓိကကျသည့််အစီအစဉ်မျှာ်း တိို်းချ ျဲ့ရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်နန် င့်် လူသှာ်းအရင််းအမမစ်စွမ််းရည်ကဏ္ဍအတွက် ရင််းန ်ီး 

မမြုပ်န နံိိုငရ်ရ်း ကတိကဝတ်မျှာ်းအတကွ် ဝနက်ကီ်းဌှာနသည် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းန င့်် ရ မ််းမပည်နယ်တိို ့်ရ ိ MCCT အစီအစဉ်အတွက် IDA Finacing 

ရံပံိုရင ွ အရမရိကနရ်ေေါ်လှာသန််း ၁၀ဝ ခန် ့်ကိို အသံို်းမပြုမည်မြစ်သည်။ အဆိိုပါ IDA ရံပံိုရင ွ ရေေါ်လှာသန််း ၁၀ဝ ပါဝငသ်ည့်် စီမံကိန််းကိို ၂၀၁၉-၂၀၂၄ 

ဘဏ္ဍှာန စ်ကှာလအတကွ် DSW မ  ဦ်းရဆှာငဦ််းရွက်မှု အရကှာငအ် ည်ရြှာ်ရဆှာငရွ်က်မည်မြစ်သည်။ MCCT အစီအစဉ်၏ အရမခခံစည််းမျဉ််းအရ 

မပည်သအူှာ်းလံို်းအတွက် ရည်ရွယ်မခင််းမြစ်၍ ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတတီိိုင််း ရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ အကျိြု်းခစံှာ်းရရ ိမည့်် မပည်သအူရရအတွက်အရနမြင့််လည််း 

ပမှာဏမျှာ်းမပှာ်းမည် မြစ်ရသှာရ ကှာင့်် ရ ှာက်ပံ့်ရ က်းအစီအစဉ်အကျိြု်းခံစှာ်းရရ ိမည့်် မပည်သမူျှာ်းအတကွ် အစိို်းရမ  ပူ်းတွ ရငရွ က်းပံ့်ပိို်းမှုရ ိမည်မြစ်သည်။ 

အစီအစဉ်အရနမြင့်် အှာဟှာရချိြုျဲ့တ ့်နိိုငသ်ည့််အရမခအရန အလှာ်းအလှာရ ိရသှာရနရှာမျှာ်းအမြစ် ဦ်းစှာ်းရပ်းသတ်မ တ်သည့်် တည်ရနရှာရေသမျှာ်းရ ိ 

ကိိုယ်ဝနရ်ဆှာငန် င့်် နိို ့်တိိုက်မိခငမ်ျှာ်း၊ ရမွ်းကင််းစန င့်် အသက်န စ်န စ်ရအှာက ် ကရလ်းငယ်မျှာ်း၊ ၎င််းတိို ့်၏ မိသှာ်းစိုမျှာ်းန င့်် ရည်ရွှာမပည်သမူျှာ်းအတကွ ်

အကျိြု်းမြစ် နွ််းရစမည်မြစ်သည်။  

အဆိိုပါ အဆိိုမပြုပံ့်ပိို်းရရ်းအစီအစဉ်၏ အရမခခံစည််းမျဉ််းသည် မီ်းြွှာ်းဖပီ်း ပ မရက် ၁၀ဝ၀ ကှာလအတွင််း အရကှာင််းမွနဆ်ံို်း အှာဟှာရမြည့််ဆည််း 

မှုရရ ိရစရရ်းအတွက် ဆက်သယွ်သည့်် ကန် ့်သတ်ချက်မျှာ်းရအှာငမ်မငရ်ကျှာ်လွှှာ်းနိိုငရ်န ် ရေသရပ်ရွှာအဆင့်် အရ ှာက်အ ှာ်းအရမခမပြု ပံ့်ပိို်းရရ်း လိုပ်ငန််း 

မျှာ်း မြည့််ဆည််းနိိုငရ်နမ်ြစ်သည်။ အစီအစဉ်အရနမြင့်် ရည်ရွယ်သည့််အချက်မ ှာ အှာဟှာရမြည့််ဆည််းမှုန င့်် ဆက်နယွ်ရသှာ ပံ့်ပိို်းအစီအစဉ်မျှာ်း၏ အကျံြု်း 

ဝငမ်ှုအတိိုင််းအတှာ တိို်းတက်ရကှာင််းမွနရ်စရနန် င့်် အမျိြု်းသမီ်းမျှာ်းန င့်် ၎င််းတိို ့်၏ ရငရ်သ်ွးငယ်မျှာ်းအတွက် အှာဟှာရ/ မပြုစိုမှုနည််းနှာမျှာ်း ပိိုမိိုရကှာင််း 
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မွနရ်စရနန် င့်် နည််းစနစ်ကျနသည့်် မပြုစိုရစှာင့််ရရ ှာက်မှုမျှာ်းအှာ်း ရယနူိိုငရ်ရ်းအတွက် အမျြို်းသမီ်းမျှာ်း၏ စိတ်ပိိုင််းဆိိုငရ်ှာမမြှင့််တငရ်ပ်းနိိုငရ်နမ်ြစ်သည။် 

ဤအဆိိုမပြုပံ့်ပိို်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းသည် အှာဟှာရမြည့််ဆည််းမှုအတွက် ကဏ္ဍစံိုအမျိြု်းသှာ်းအဆင့်် လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်န င့်် ဟနခ်ျက်ညီမှုရ ိသလိို အဓိက 

အစိတ်အပိိုင််း (၃)ရပ်လည််း ပါဝငပ်ါသည်။ 

 

စီမံကိန််းအပိိုင််း (၁)။  ။ပ မရက် ၁၀ဝ၀ ကှာလအတွင််း ရကှာင််းမနွရ်သှာ အှာဟှာရမြည့််ဆည််းမှုလိိုအပ်ချက်အတွက် အသရိပ်းလှုံျဲ့ရဆှာ်မခင််း။ 

 စီမံကိန််းအပိိုင််း (၁) အရနမြင့်် အှာဟှာရန င့်် ဆက်နယွ်ရသှာ အမပြုအမူမျှာ်း တိို်းတက်ရကှာင််းမွနရ်စရန ် စနစ်မျှာ်းြံွျဲ့ ဖြိြု်းရရ်းန င့်် ရငသွှာ်းန င့်် 

သတင််းအချက်အလက် မြည့််ဆည််းမှုအစီအစဉ်မျှာ်းအတွက် ရငရွ က်းပံ့်ပိို်းမည်မြစ်သည်။ လိိုအပ်ရနသည့်် မပည်သမူျှာ်းြက်ရ ိ အမျိြု်းမျိြု်းရသှာ ကန် ့် 

သတ်ချက်မျှာ်း (ဘဏ္ဍှာရရ်း၊ လူမှု၊ တည်ရနရှာန င့်် အမပြုအမူပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ)ရ ိမခင််းရ ကှာင့်် လက်ရ ိန င့်် မမြှင့််တငရ်ဆှာငရွ်က်ရနသည့်် မြန် ့်ရဝရရ်းနည််းလမ််း 

မျှာ်းသှာ အသံို်းမပြု၍ ကျန််းမှာရရ်းန င့်် အှာဟှာရမြည့််ဆည််းဝနရ်ဆှာငမ်ှုမျှာ်း တိို်းတက်ရကှာင််းမွနရ်စရန ် ရဆှာငရွ်က်မည်ဆိိုပါက ပံ့်ပိို်းအစီအစဉ်မျှာ်းတွင ်

မပည်သမူျှာ်းပါဝငလ်ှာမှုတိို်းမမြှင့််ရစနိိုငသ်ည့််အရမခအရနနည််းပါ်း ပါသည်။ 

 

စီမံကိန််းအပိိုင််း (၂)။ စနစ်မျှာ်းခိိုငမ်ှာအှာ်းရကှာင််းရစမခင််း၊ ဆန််းသစ်တီ ငွမ်ခင််းန င့်် စီမံခန် ့်ခွ မှု 
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 ဤစီမံကိန််းအပိိုင််းအရနမြင့်် SP စနစ်မျှာ်းအဆင့််မမြှင့််တငရ်ရ်းန င့်် ခိိုငမ်ှာအှာ်းရကှာင််းရစရရ်း တိို ့်အတကွ် အရလ်း ှာ်းရဆှာငရွ်က်မည်မြစ်ဖပီ်း 

၎င််းတွင ် မပည်သမူျှာ်းပါဝငမ်ှုန င့်် ပူ်းရပါင််း ရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်း တိို်းမမြှင့််ရစရန ် ချနလ် ပ်/ကျနရ် ိသအူတကွ် ရမြရ င််းရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်န၊် စီမံကိန််းစီမံခန် ့်ခွ မှု၊ 

တိို်းတက်မှုန င့်် အခက်အခ မျှာ်းအတွက် အချနိန် င့််တရမပ်းညီသတင််းအချက်အလက် မြည့််ဆည််းနိိုငရ်န၊် မပန ်ကှာ်းဆက်သယွ်ရရ်းန င့်် ရပ်ရွှာမပည်သ ူ ပါဝင ်

ရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်း တိို်းမမြှင့််ရစရနန် င့်် ကိုနက်ျစရိတ်ရလျှာ့်နည််းရစရန ် ICT နည််းပညှာမျှာ်းအသံို်းမပြု၍ ဆန််းသစ်တီ ငွရ်သှာနည််းလမ််း ကျင့််သံို်း 

ရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်း ပါဝငမ် ှာမြစ်သည်။ အဆိိုပါဆန််းသစ်ရသှာနည််းလမ််းမျှာ်းသည ်အ ်ူးသမြင့်် မမနမ်ှာနိိုငင်အံတွင််း MCCT အစီအစဉ်အရကှာငအ် ည ်

ရြှာ်သည့်် ပဋပိကခ သက်ရရှာက်မှုရ ိရသှာ (သိို ့်)  ရိ လွယ်ရသှာရေသမျှာ်းအတကွ် အလွနအ်ရရ်းပါပါသည်။  ိို ့်မပင ်ဤစီမံကိန််းအပိိုင််းအရနမြင့်် မူဝါေန င့်် 

လမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်းရရ်းဆွ မခင််း၊ ညြှိနှုငိ််းရဆှာငရွ်က်မခင််း၊ အဆင့််အမျိြု်းမျိြု်းရ ိ စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း ခိိုငမ်ှာအှာ်းရကှာင််းရစမခင််း၊ M & E န င့်် စီမံကိန််း 

စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းအပါအဝင ်MCCT အစီအစဉ်န င့်် အမခှာ်း SP အစီအစဉ်မျှာ်း ရိရှာက်စွှာ အရကှာင ်အ ညရ်ြှာ်ရရ်းအတကွ် လိိုအပ်ရသှာ အမျိြု်းသှာ်းအဆင့်် 

ပံ့်ပိို်းအစီအစဉ်မျှာ်းအှာ်း အရ ှာက်အကူ မြစ်ရစမည်မြစ်သည်။ 

 

စီမံကိန််းအပိိုင််း (၃)။ ။ အရရ်းရပေါ်အရမခအရနတံို ့်မပနရ်ဆှာငရွ်က်မှု (CERC)  
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၎င််းသည် ပံိုမ နအ်ှာ်းမြင့်် ဘတ်ဂျက်ရငလွျှာ ှာ်းမခင််းမျိြု်းမရ ိရသှာ စီမံကိန််းအပိိုင််းခွ  (0 ရေေါ်လှာ) မြစ်ရသှာ်လည််း ရမျှှာ်မ န််းမ ှာ်းသည့်် အရရ်းရပေါ် 

အရမခအရနမျှာ်း (သိို ့်) စီမံကိန််း သတ်မ တ်ချက်န င့်် ကိိုက်ညီသည့်် အကျပ်အတည််းမြစ်စဉ်မျှာ်းအရပေါ် တံို ့်မပနရ်ဆှာငရွ်က်နိိုငရ်န ် IDA ရချ်းရငမွျှာ်းအှာ်း 

မမနဆ်နစွ်ှာ မပနလ်ည်လျှာ ှာ်းသတ်မ တ်ခွင့််မပြုနိိုငသ်ည့်် စီမံကိန််းအပိိုင််းမြစ်သည်။ 

ဤစီမံကိန််းအရနမြင့်် ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ MCCT အစီအစဉ် အရကှာငအ် ည်ရြှာ်ရရ်းအတွက ် ပံ့်ပိို်းနိိုငရ်န ် လိုပ်ငန််း 

ကကီ်း ကပ်မှုန င့်် ပံိုမ နစ်စ်ရဆ်းမှုမျှာ်း လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်နန် င့်် DSWရံို ်းမျှာ်း၏ ရိုပ်ပိိုင််းဆိိုငရ်ှာအရမခခံအရဆှာက်အအံိုမျှာ်း တိို်းတက် ရကှာင််းမွနရ်စရန၊် တိိုင််း 

ရေသကကီ်း/မပည်နယ်၊ ခရိိုငန် င့်် ဖမိြုျဲ့နယ်အဆင့််မျှာ်းအပါအဝင ်လူမှုဝန ်မ််း ဦ်းစီ်းဌှာန၏ တိိုင််းရေသကကီ်း၊ မပည်နယ်န င့်် ဖမိြုျဲ့နယ်ရံို ်းခွ မျှာ်းအတွက် ကကီ်း  ကပ်မှုန င့်် 

ပံ့်ပိို်းမှုလိုပ်ငန််းမျှာ်းကိိုလည််း မြည့််ဆည််းရဆှာငရွ်က်မည်မြစ်သည်။ ယင််းသိို ့်ရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်န ် DSW အရနမြင့်် ဝနက်ကီ်းဌှာန၏ ဝယ်ယူရရ်း လမ််း 

ညွှနခ်ျက်မျှာ်းန င့််အညီ ပွင့််လင််းမမငသ်ှာရသှာ တငေ်ါရခေါ်ယူရရ်းလိုပ်ငန််းမ တဆင့််  ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းကိို ရရွ်းချယ်ရပါမည်။ ကန ် 

ရိိုက်တှာမျှာ်းသည် ရေသသံို်းပစစည််းန င့်် နည််းလမ််းမျှာ်းကိို အသံို်းမပြုရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်သှာ်လည််း မမြစ်မရန လိိုက်နှာရမည့််အနမ်ိ့်ဆံို်းအဆင့်် စံ သတ် 

မ တ်ချက်မျှာ်းမပည့််မ ီရ ကှာင််း စီစစ်နို ်ု ိုငရ်စရန ်လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျှာ်းန င့်် ပံို ကမ််းမျှာ်းကိို DSW မ  ေဇိီိုင််းရရ်းဆွ မြည့််ဆည််းရပါမည။် 

 

၂။  ိိုက နာရ ာင ရ က ရမည ံ့အမ ိ ြိုးသာြိုးအ င ံ့ သဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ မူဝါဒနငှ ံ့ ဥပရဒ ရရြိုးရာမူရဘာင  
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၂.၁။ မမန မာနိိုင င ံသဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ စည ြိုးမ ဉ်ြိုးစည ြိုးကမ ြိုးနငှ ံ့  မ ြိုးညွှန ခ က မ ာြိုး 

 မမနမ်ှာနိိုငင်အံမျိြု်းသှာ်း သဘှာဝပတ်ဝန််းကျင ်နိ််းသမ်ိ်းရရ်းဥပရေ (၂၀၁၂)အရ သက်ဆိိုငရ်ှာ အစိို်းရဌှာနမျှာ်း၊ အစိို်းရအြွ ျဲ့အစည််းမျှာ်း၊ ပိုဂဂလိက 

အြွ ျဲ့အစည််းမျှာ်းန င့်် ပိုဂဂိြုလ်မျှာ်းအရနမြင့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းတငွ ် ရကှာင််းမွနရ်သှာ ပတ်ဝန််းကျငန် င့်် လူမှုဘဝဆိိုငရ်ှာ ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်း 

နည််းနှာမျှာ်းကိို လိိုက်နှာကျင့််သံို်းရမည်မြစ်ဖပီ်း အဆိိုပါရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအှာ်း ဥပရေန င့််အညီ ချမ တ် ှာ်းသည့်် ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ 

အရည်အရသ်ွးစံသတ်မ တခ်ျက်မျှာ်း န င့်် ကိိုက်ညီစွှာရဆှာငရွ်က်မှုရ ိရ ကှာင််း ရသချှာရစရန ် ရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််ရရ်းစနစ်တစ်ရပ် ရဆှာငရွ်က်ရန ်လိိုအပ် 

ရ ကှာင််း ရြှာ်မပ ှာ်းပါသည်။ 

 သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ဆန််းစစ်အက မြတ်မှုန င့်် စပ်လျဉ််းသည့်် သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းကိို သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ သက်ရရှာက်မှု 

ဆန််းစစ်အက မြတ်ချက ် (EIA) လိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်း(၂၀၁၅)တွင ် ရြှာ်မပ ှာ်းပါသည်။ အရသ်းစှာ်းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းသှာပါဝငရ်သှာ 

စီမံကိန််းမျှာ်းကိို ပူ်းတွ  (က)တွင ် သတ်မ တ်ရြှာ်မပ ှာ်းမခင််းမျိြု်းမရ ိပါ။ - EIA လိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်း၏ ဆန််းစစ်အက မြတ်မှုကိစစရပ်မျှာ်းအတွက် စီ်းပွှာ်း 

ရရ်းရှာလိုပ်ငန််းအမျိြု်းအစှာ်း အိုပ်စိုခွ မခှာ်းမခင််း။ စီမံကိန််းအရ အစီအစဉ်ရရ်းဆွ  ှာ်းသည့်် ရံို ်းခန််း၊ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတွက် EIA အစီရငခ်ံစှာ 

(သိို ့်) သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငစီ်မံခန် ့်ခွ ရရ်းအစီအစဉ်မျှာ်း လိိုအပ်မည်မဟိုတ်ရသှာ်လည််း တည်ရဆှာက်မည့််လိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ သရဘှာသဘှာဝအရ ECOP 

ကျင့််သံို်းရဆှာငရွ်က်ရန ်ကိိုက်ညီမှု ရ ိသည်ဟို သတ်မ တ်နိိုငပ်ါသည်။ 
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 EIA လိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းန င့်် EIA အရ ရွ နွည််းပညှာပံ့်ပိို်းလမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်းအရ သက်ဆိိုငသ်ည့်် စီမံကိန််းမျှာ်းအရနမြင့််မူ ကမ္ှာ့်ဘဏအ်ြွ ျဲ့၏ 

သဘှာဝပတ်ဝန််းကျင၊် ကျန််းမှာရရ်း န င့်် ရဘ်းကင််းလံိုမခံြုရရ်းလမ််းညွှန််းချက်မျှာ်းတွင ်အရသ်းစိတ်ရြှာ်မပ ှာ်းသည့်် နိိုငင်တံကှာ ရကှာင််းမွနရ်သှာ လိုပ် ံို်း 

လိုပ်နည််းမျှာ်းန င့််အညီ လိိုက်နှာရဆှာငရွ်က်သင့််ရ ကှာင််းရြှာ်မပ ှာ်းပါသည်။  ိို ့်အမပင ် စီမံကိန််းမျှာ်းအရနမြင့်် အမျိြု်းသှာ်းအဆင့်် သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငအ် 

ရည်အရသ်ွးဆိိုငရ်ှာ ဓါတ်ရငွျဲ့/အရည်စွန် ့် ိုတ်မှုန င့်် စပ်လျဉ််းသည့််လမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်း(၂၀၁၅)ကိိုလည််း လိိုက်နှာရမည်မြစ်ဖပီ်း ၎င််းတွင ်ရလအ ို အတွင််း သိို ့် 

စွန် ့် ိုတ်မှုမျှာ်း၊ စွန် ့်ပစ်ရည်မျှာ်း၊ ဆညူံသ ံ ပမှာဏမျှာ်းန င့်် အနံ ့်ဆိို်း ကွရ် ိမှုစသည်တိို ့်ပါဝငသ်ည်။ လိုပ်ငန််းခွငဆ်ိိုငရ်ှာ ကျန််းမှာရရ်းန င့်် ရဘ်း 

အနတရှာယက်င််းရ င််းရရ်းအရနမြင့််လည််း ရယဘယူျပံ့်ပိို်းအဂဂ ါရပ်မျှာ်း၏ ေဇိီိုင််းပံိုစံန င့်် လိုပ်ငန််းရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်း၊ ရိုပ်ပိိုင််းဆိိုငရ်ှာန င့်် ဓါတိုပစစည််း 

အနတရှာယ်မျှာ်း၊ ခနဓှာကိိုယက်ှာကွယ်ရရ်းအသံို်းအရဆှာင ် ပစစည််းမျှာ်း၊ မရတှာတ်ဆမြစ်စဉ်န င့်် ရရှာဂါပိို်းမ ွှှာ်းရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််မှုမျှာ်း စသည်တိို ့်ပါဝငပ်ါ 

သည်။ အလှာ်းတူပင ် ရေသခံရပ်ရွှာမပည်သမူျှာ်း၏ ကျန််းမှာရရ်းန င့်် ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်းလမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်းတွင ် ရရ ိုအရည်အရသ်ွး၊ အရမခခ ံ

အရဆှာက်အအံိုစီမံကိန််းမျှာ်း၏ ြွ ျဲ့စည််းတည်ရဆှာက်မှုပံိုစံ ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်း၊ အသက်အနတရှာယ်န င့်် မီ်းရဘ်းအနတရှာယ်လံိုမခံြုစိတ်ချရမှု၊ ယှာဉ်ရ ကှာ 

အသှွာ်းအလှာရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်း၊ ရရှာဂါပိို်းမ ွှှာ်းတှာ်းဆ်ီးကှာကွယ်ရရ်းန င့်် အရရ်းရပေါ်အရမခအရနကကိြုတင ် မပငဆ်ငမ်ှု/တံို ့်မပနရ်ဆှာငရွ်က်မှု စသညတ်ိို ့် 

ပါဝငပ်ါသည်။ 
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၂.၂။ ကမဘာဘဏ ၏ ရဘြိုးအနတရာယ တာြိုး ြီိုးကာက ယ ရရြိုးမူဝါဒမ ာြိုး သက  ိိုင အက  ံြိုးဝင မှု 

 ဤစီမံကိန််းအတွက် OP/BP 4.01 သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ဆန််းစစ်အက မြတ်မှုသည် သက်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ှုရ ိပါသည်။ စီမံကိန််းအရနမြင့်် 

အရသ်းစှာ်းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းသှာ ပါဝငမ်ခင််းရ ကှာင့်် သဘှာဝပတဝ်န််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ အမျိြု်းအစှာ်းသတ်မ တ်ချက် (ခ) (category-b) အမြစ် 

သတ်မ တ်ပါသည်။ ရည်ရွယ်သည့််ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းတွင ် ပါဝငသ်ည့််ရံို ်းခန််းမျှာ်း တည်ရဆှာက်မခင််းန င့်် အဆင့််မမြှင့််တငမ်ခင််းလိုပ်ငန််းမျှာ်း 

သည်လည််း ရယဘယူျအှာ်းမြင့်် ဦ်းစီ်းဌှာနပိိုင ် ရမမရနရှာမျှာ်းတွငသ်ှာ ကန် ့်သတ်လိုပ်ရဆှာငမ်ှုရ ိမညဟ်ို ရမျှှာ်မ န််းပါသည်။ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း လိုပ်ငန််း 

ကှာလအတွင််း ရဘ်းပတဝ်န််းကျငဧ်ရိယှာမျှာ်းအတကွ် အဆငမ်ရမပမှု (သိို ့်)  အရန ှာင့််အယ က်မြစ်ရစမှု (ဥပမှာ-ြိုနမ်ှုန် ့်မျှာ်း၊ ဆညူသံမံျှာ်းန င့်် ရဆှာကလ်ိုပ် 

ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းစွန် ့်ပစ်ပစစည််းမျှာ်း) မျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််းသည့်် ကိစစရပ်အချိြုျဲ့ ရ ိနိိုငပ်ါသည်။ အဆိိုပါသက်ရရှာက်မှုအလှာ်းအလှာမျှာ်းအရနမြင့််လည််း အတိိုင််း 

အတှာနည််းပါ်းမခင််း၊ လိုပ်ငန််းတည်ရနရှာအလိိုက် အကန် ့်အသတ်ရ ိမခင််းန င့်် မူလအရမခအရနအတိိုင််း မပနလ်ည်မပငဆ်ငရ်ဆှာငရွ်က်နိိုငသ်ည့်် သရဘှာ 

သဘှာဝရ ိသည်ဟို သတ်မ တ်နိိုငဖ်ပီ်း ၎င််းသက်ရရှာက်မှုမျှာ်းအတွက် ဆိို်းကျိြု်းရလျှာ့်ပါ်းရရ်းအစီအမံမျှာ်းကိိုလည််း အလွယ်တက ူ ရြှာ် ိုတ်သတ်မ တ ်

နိိုငပ်ါသည်။ ရံို ်းခန််းတညရ်ဆှာက်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ သရဘှာသဘှာဝန င့်် အတိိုင််းအတှာနည််းပါ်းမခင််းရ ကှာင့်် သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ဆိို်းကျိြု်း 

သက်ရရှာက်မှု အလှာ်းအလှာမျှာ်းရ ိပါက ရမြရ င််းနိိုငရ်စရန ် ECOP ရရ်းဆွ သတ်မ တ်ရဆှာငရွ်က်မခင််းမြင့်် ဆရီလျှာ်ကိိုက်ညီမှုရ ိမည်ဟို သတ်မ တ်နိိုငပ်ါ 

သည်။ 



13 
 

 

 အမခှာ်းသဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ရဘ်းအနတရှာယက်ှာကွယ်တှာ်းဆ်ီးရရ်းမူဝါေမျှာ်းန င့်် သက်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ခင််းမရ ိပါ။ အ ်ူးသမြင့်် ရဆှာက ်

လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းသည ် ဖမိြုျဲ့တွင််း (သိို ့်) ဖမိြုျဲ့ အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ လက်ရ ိဦ်းစီ်းဌှာပိိုငရ်မမရနရှာအဝန််းအပိိုင််းအတွင််း ရဆှာငရွ်က်မည်မြစ်ရ ကှာင််း၊ သက်ရ ိမျှာ်း 

ရ ငသ်နရ်န ိိုငရ်ှာသဘှာဝအသိိုက်အမမံြုရနရှာမျှာ်းအရပေါ်  ခိိိုက်ပျက်စီ်းရစမှုမရ ိသမြင့်် “OP/BP 4.0 သဘှာဝအသိိုက်အမမံြုရနရှာမျှာ်း”ဆိိုငရ်ှာ မူဝါေန င့်် 

အကျံြု်းဝငသ်က်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ည် မဟိုတ်ပါ။ အလှာ်းတူပင ်OP/BP 4.36 သစ်ရတှာမျှာ်းဆိိုငရ်ှာမူဝါေအရ သတ်မ တ်သည့််အရရ်းပါရသှာ သစ်ရတှာ 

ဧရိယှာမျှာ်းအရပေါ် စီမံကိန််းအရနမြင့််  ခိိိုက်မှုရ ိမညမ်ဟိုတ်ပါ။  ိို ့်မပင ် စီမံကိန််းတွင ် ပိို်းသတ်ရဆ်းဝယ်ယမူှု (သိို ့်) ပိို်းသတ်ရဆ်းအသံို်းမပြုမှု တိို်းပွှာ်းရစမခင််း 

မျိြု်း မရ ိမခင််းရ ကှာင့်် OP 4.09 ပိို်းမ ွှှာ်းစီမံခန် ့်ခွ မှု မူဝါေသတ်မ တ်ချက်မျှာ်းန င့််လည််း သက်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ှုမရ ိပါ။ OP/BP 4.11 ရိုပ်ဝတထ ြုပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ 

ယဉ်ရကျ်းမှုအရင််းအမမစ်မျှာ်းန င့််ဆိိုငသ်ည့်် မူဝါေသတ်မ တ်ချက်မျှာ်းအရလည််း ရိုပ်ဝတထ ြုပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ ယဉ်ရကျ်းမှုအရင််းအမမစ်မျှာ်းအရပေါ်  ခိိိုက်မှု တစံို 

တရှာ ရ ိ/မရ ိ သရိ ိနိိုငရ်န ်သက်ဆိိုငရ်ှာတှာဝနရ် ိသမူျှာ်း မံ  အတည်မပြုချက်ရယူမည့်် လိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်းန င့််  အကယ်၍ ယဉ်ရကျ်းမှု အရမွအန စ်ပစစည််း 

မျှာ်းအှာ်း အမ တ်မ ငတ်ူ်းရြှာ်ရတွျဲ့ ရ ိပါက ရဆှာငရွ်က်ရမည့်် သတ်မ တ်ချက်မျှာ်း ပါဝငပ်ါသည်။ စီမံကိန််းအရနမြင့်် OP / BP 7.50 နိိုငင်တံကှာ ရရလမ််း 

ရ ကှာင််းမျှာ်းန င့််ဆိိုငရ်သှာ စီမံကိန််းမျှာ်းဆိိုငရ်ှာ သတ်မ တ်ချက်အရ နိိုငင်တံကှာ ရရလမ််းရ ကှာင််းမျှာ်းန င့်် သက်ဆိိုငသ်ည့်် လိုပ်ငန််းမျှာ်းပါဝငမ်ခင််းမရ ိသလိို 

OP / BP 7.60 အမငင််းပွှာ်းရေသမျှာ်းရ ိ စီမံကိန််းမျှာ်းဆိိုငရ်ှာ သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းအရလည််း အဆိိုပါ အမငင််းပွှာ်းရေသမျှာ်းတငွ ် စီမံကိန််းလိုပ်ငန််းမျှာ်း 

တည်ရ ိမှုမရ ိပါ။ 
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၃။ သဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ  ိိုြိုးက ိ ြိုးသက ရရာက မှုအ ာြိုးအ ာမ ာြိုး  

စီမံကိန််းတွင ် ရ မ််းမပည်နယ်န င့်် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းစသည့်် စီမံကိန််းဧရိယှာမျှာ်းတည်ရ ိဖပီ်း ရံို ်းခန််းအရဆှာက်အအံိုမျှာ်းဆန််းသစ်မွမ််းမံမခင််းန င့်် 

ရံို ်းခန််းအသစ်ရဆှာက်လိုပ်မခင််းလိုပ်ငန််းမျှာ်း ပါဝငမ် ှာမြစ်သည်။ အသစ်ရဆှာက်လိုပ်မည့်် ရံို ်းခန််းမျှာ်းသည် အဓိကအှာ်းမြင့်် န စ် ပ်အရဆှာက ်

အအံိုမျှာ်းမြစ်ဖပီ်း လိုပ်ငန််းကှာလ ကှာမမင့််ချိန ်၆လမ  တစ်န စ်ခန် ့်အ  ိရ ိနိိုငမ်ခင််းရ ကှာင့်် ၎င််းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း ရနရှာမျှာ်းတငွ ်အတိိုင််းအ တှာအှာ်းမြင့်် 

ကကီ်းမှာ်းမှုရ ိနိိုငရ်သှာ်လည််း တည်ရနရှာအလိိုက်သှာ သ်ီးမခှာ်း မြစ်ရပေါ်သည့်် သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ သက်ရရှာက်မှုမျှာ်းရ ိနိိုငပ်ါသည။် 

ရံို ်းခန််းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းန င့်် ဆက်နယွ်ရသှာ သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငန် င့်် လူမှုဘဝဆိိုငရ်ှာသကရ်ရှာက်မှု အလှာ်းအလှာမျှာ်းတွင ် ြိုနန် င့်် အမခှာ်း 

ဓါတ်ရငွျဲ့ စွန် ့် ိုတ်မှုမျှာ်းရ ကှာင့်် မြစ်ရစသည့်် ရလ ို ညစ်ညမ််းမှုမ တဆင့်် လိုပ်ငန််းခွငန် င့်် ရပ်ရွှာလ ူိုမျှာ်း၏ ကျန််းမှာရရ်းန င့်် ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်း 

ဆိိုငရ်ှာကိစစရပ်မျှာ်း၊ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းစက်ပစစည််းကရိိယှာမျှာ်းန င့််  ရပ်ကှာ်းမျှာ်းရ ကှာင့််မြစ်ရစရသှာ ဆညူံသမံျှာ်းန င့်် တိုနခ်ါမှုမျှာ်း၊ ခနဓှာကိိုယက်ှာ 

ကွယ်ရရ်းအသံို်းအရဆှာငပ်စစည််းမျှာ်း (PPE) စနစ်တကျအသံို်းမပြုမှုမရ ိမခင််းန င့်် ယှာဉ်အနတရှာယ်ကင််းရ င််းရရ်းဆိိုငရ်ှာကိစစရပ်မျှာ်း၊ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း 

သံို်း စွန် ့်ပစ်ပစစည််း ကွ်ရ ိမှုန င့်် စွန် ့်ပစ်မှုမျှာ်း၊ အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ စိမ့််ရမမ၊ စမ််းရချှာင််း (သိို ့်) မမစ်မျှာ်းအတွင််းသိို ့် ညစ်ညမ််းရရစွန် ့် ိုတ်မှုမျှာ်း၊ ကရလ်းလိုပ်သှာ်း 

အသံို်းမပြုမှုမျှာ်းစသည်မြင့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလအတွင််း ရပေါ်ရပါကန်ိိုငသ်ည့်် ကိစစရပ်မျှာ်း ပါဝင ် နိိုငပ်ါသည်။ အမခှာ်းဆိို်းကျိြု်းအနတရှာယ်မျှာ်းတငွ ်

အနတရှာယရ် ိရသှာရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်း ပစစည််းမျှာ်းမြစ်သည့်် ရကျှာက်ဂွမ််း (ashestos) ပါဝငရ်သှာပစစည််းမျှာ်းန င့်် ရံို ်းခန််းအရဆှာက်အအံိုတငွ ်

အသံို်းမပြုမည့််သိုတ်ရဆ်းမျှာ်း စသည်တိို ့်န င့်် ဆက်နယွ်သည့််ကိစစရပ်မျှာ်းပါဝငန်ိိုငပ်ါသည်။ အဆိိုပါဆိို်းကျိြု်းအနတရှာယ်မျှာ်းအှာ်း စံသတ်မ တ်ချက်န င့်် အည ီ
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မြစ်ရသှာ လိုပ်ငန််းလိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်း၊ ရကှာင််းမွနရ်သှာရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း နည််းနှာမျှာ်းအသံို်းမပြုမခင််းမြင့်် စီမံခန် ့်ခွ  နိ််းချြုပ်နိိုငပ်ါသည်။ ရံို ်းခန််း 

အရဆှာက်အဦ်းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတကွ် ကန ်ရိိုက်ချြုပ်ဆိိုရှာတွင ် ဆိို်းကျိြု်းရလျှာ့်ပါ်းရရ်းအစီအမံမျှာ်း ရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််ရရ်းန င့်် 

ကကီ်း ကပ်ရရ်းတှာဝနဝ်တတ ရှာ်းမျှာ်း ဆိိုငရ်ှာသတ်မ တ်ချက်မျှာ်း ပါဝငရ်ပါမည်။ 

 အဆိိုပါရံို ်းခန််းအရဆှာကအ်ဦ်းအသစ်မျှာ်းကိို DSW အမည်မြင့်် ပိိုငဆ်ိိုငသ်ည့််ရမမရနရှာမျှာ်းရပေါ်တွင ်တည်ရဆှာက်ရမည်မြစ်ဖပီ်း ယင််းန င့်် စပ်လျဉ််း 

၍လည််း ဆန််းသစ်အက မြတ်မှုမတိိုငမ် ီ ကကိြုတငသ်တ်မ တ် ှာ်းရ ိဖပီ်းမြစ်ရပါမည်။ ရမမရနရှာမျှာ်း၏ တည်ရနရှာမျှာ်းသည် ဖမိြုျဲ့ပရဝဏမ်ျှာ်း အတွင််းမြစ်ရ 

မည်မြစ်ဖပီ်း DSW အရနမြင့််လည််း အဆိိုပါရံို ်းခန််းအရဆှာက်အအံိုမျှာ်းန င့်် ရမမရနရှာ အဝန််းအဝိိုင််းမျှာ်း၏ တည်ရဆှာက်မှုပံိုစံတညတ်ံ့်ခိိုငဖ်မ ရရ်းန င့်် သဘှာဝ 

ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ရကှာင််းမွနသ်ည့််အဂဂ ါရပ်မျှာ်း ပါဝငရ်စရရ်းအတွက်  ကပ်မတ်ရဆှာငရွ်က်ရပါမည။် ဧရှာဝတီတိိုင််းရေသကကီ်းန င့်် ရ မ််းမပည်နယ်မျှာ်းရ ိ 

ဖမိြုျဲ့နယ်၊ ရံို ်းခန််းအရဆှာက်အဦ်းရနရှာမျှာ်းသည် မမစ် (သိို ့်) ရတှာငတ်န််း  ူပ်သည့််ရနရှာရေသအန်ီးဝန််းကျငတ်ငွ ် တည်ရ ိမှု မရ ိပါ။ သိို ့်ရသှာ် ဧရှာဝတ ီ

တိိုင််းရေသကကီ်းတငွ ် ဆိိုငက်လိုန််းမိုနတ်ိိုင််း၊ မိုနတ်ိိုင််း၊ ေရီရ၊ ရရကကီ်းရရလျှံမှုမျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််းသည့်် အနတရှာယ်ရ ိနိိုငဖ်ပီ်း ရ မ််းမပည်နယတ်ွငမူ် ရမမငလျငန် င့်် 

ရတှာငက်ျရရစီ်းဆင််းမှုမျှာ်းရ ကှာင့်် ရမမဖပိြုမှု အနတရှာယ်ရ ိနိိုငပ်ါသည်။ အဆိိုပါ ဆိို်းကျိြု်းအနတရှာယ်မျှာ်းကိို တည်ရနရှာရရွ်းချယ်မခင််းန င့်် အရဆှာက်အဦ်းပံိုစံ 

ေဇိီိုင််းရရ်းဆွ မခင််းလိုပ်ငန််းမျှာ်းတွင ်  ည့််သငွ််းစဉ််းစှာ်းရပါမည်။ ဤစီမံကိန််းအတွက် OP/BP 4.01 သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ဆန််းစစ်အက မြတမ်ှု 

မူဝါေသည် သက်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ှုရ ိပါသည်။ စီမံကိန််း၏ သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ သက်ရရှာကမ်ှုအလှာ်းအလှာမျှာ်းသည ် လိုပ်ငန််း တည်ရနရှာ 

အလိိုက်သှာမြစ်ရပေါ်မှုရ ိဖပီ်း ဆိို်းကျိြု်းအနတရှာယ်အရနမြင့််လည််း ကကိြုတငခ်န် ့်မ န််းနိိုင၊် စီမံခန် ့်ခွ နိိုငသ်ည့််အရမခအရနရ ိမခင််းရ ကှာင့်် စီမံကိန််း၏ သဘှာဝ 



16 
 

 

ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာဆိို်းကျိြု်းအနတရှာယ်မျှာ်းအှာ်း Category-B အမျိြု်းအစှာ်းအမြစ် သတ်မ တ်ပါသည်။ စီမံကိန််းအရနမြင့်် အမခှာ်းသဘှာဝပတ်ဝန််း 

ကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ရဘ်းအနတရှာယ်တှာ်းဆ်ီးကှာကယွ်ရရ်းမူဝါေမျှာ်းန င့်် သက်ဆိိုငအ်ကျံြု်းဝငမ်ှု မရ ိပါ။ စီစဉ် ှာ်းသည့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ အမျိြု်း 

အစှာ်း၊ တည်ရနရှာ၊  ခိိိုက်နိိုငမ်ှုန င့်် အတိိုင််းအတှာမျှာ်း၊ အလှာ်းအလှာရ ိရသှာ သက်ရရှာက်မှုမျှာ်း၏ အရွယ်အစှာ်းန င့်် လကခဏှာရပ်မျှာ်း အရပေါ် 

 ည့််သငွ််းစဉ််းစှာ်း၍ သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ လိုပ်ငန််းကျင့််ဝတ်နည််းနှာမျှာ်း (ECOP) မပငဆ်ငရ်ဆှာငရွ်က်မခင််းသည် ဤစီမံကိန််းအတွက် သင့်် 

ရတှာ်မှုအရ ိဆံို်း သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ရဘ်းရနတ်ှာ်းဆ်ီးကှာကယွ်ရရ်းအစီအစဉ်အမြစ် သတ်မ တ်နိိုငပ်ါသည်။ ဤ ECOP မပငဆ်င ်ရဆှာက်ရွကရ်ှာ 

တွင ် သက်ဆိိုငရ်ှာအမျိြု်းသှာ်းသဘှာဝပတ်ဝန််းကျငဥ်ပရေရရ်းရှာမူရဘှာင၊် ကမ္ှာ့်ဘဏ၏် လိုပ်ငန််းမူဝါေမျှာ်းန င့်် လိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်း၊ ECOP ရရ်းဆွ  

မပငဆ်ငရ်ရ်းအတွက် အရ ရွ လွမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်း၊ မမျူနစီပယ်ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်း စသည်တိို ့်ကိို ကိို်းကှာ်း၍ ရဆှာငရွ်က်ခ ့်ပါသည်။ 

 ဤ ECOP ကိို စနစ်တကျ ကျင့််သံို်းရဆှာငရွ်က်မခင််းမြင့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းရ ကှာင့််မြစ်ရပေါ် နိိုငရ်သှာ ဆိို်းကျိြု်းသကရ်ရှာက်မှုမျှာ်းကိို 

ရရ ှာငရ် ှာ်းနိိုင ် (သိို ့်) အနည််းဆံို်းအဆင့််သိို ့် ရလျှာ့်ချနိိုငမ်ည်မြစ်သည်။ ဤ ECOP တငွ ် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းဆိိုငရ်ှာ ြိုနန် င့်် ဆညူံသ ံ  နိ််းချြုပ်မှု၊ 

စွန် ့်ပစ်ပစစည််းစီမံခန် ့်ခွ မှုန င့်် စွန် ့်ပစ်မှုလိုပ်ငန််းတည်ရနရှာစီမံခန် ့်ခွ မှု၊ လိုပ်ငန််းခွငန် င့်် ရေသခံရပ်ရွှာလူ ိုကျန််းမှာရရ်းန င့်် ရဘ်းကင််းလံိုမခံြုရရ်း အစီအမံမျှာ်း 

အပါအဝင ် ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ ကိစစရပ်မျှာ်းအှာ်း ရမြရ င််းရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်န ် ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််းသည့်် သတ်မ တ်ချက်မျှာ်း ပါဝငပ်ါသည။် 

အဆိိုပါ ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််းသည့်် အရသ်းစိတ် သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းကိို ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းအတွက် တငေ်ါစှာရွက်စှာတမ််းမျှာ်းတငွ ် ည့််သငွ််း 

ရမည်မြစ်သလိို / (သိို ့်) ရံို ်းခန််းရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း လိုပ်ရဆှာငမ်ည့််ကန ်ရိိုက်ကိုမပဏမီျှာ်း၏ လိုပ်ငန််းခွင ်အငဂ်ျငန်ယီှာမျှာ်းအတွက် မြည့််ဆည််း 
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သည့််လမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်းတငွ ် ပါဝငရ်ပါမည်။ စီမံကိန််းအစီအစဉ်ရရ်းဆွ မခင််း၊ ေဇိီိုင််းရရ်းဆွ မခင််း၊ ရဆှာက်လိုပ်မခင််းန င့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းရနှာက်ပိိုင််း 

ကှာလမျှာ်းစသည့်် လိုပ်ငန််းအဆင့််ကှာလမျှာ်းတရလျှှာက်လံို်းတွင ်သတ်မ တ်ချက်န င့််အညီ ရဆှာငရွ်က်မခင််း ရ ိ/မရ ိ ရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််မှုမျှာ်း လိုပ်ရဆှာင ်

ရမည်မြစ်ဖပီ်း ယင််းသိို ့်အဆင့််တစ်ခိုချင််းစီရ ိ သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းကိိုက်ညီမှုအရမခအရနအရပေါ် ရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််ရန ် တှာဝနဝ်တတ ရှာ်းမျှာ်းကိိုလည််း ပူ်းတွ  

စှာမျက်န ှာတွင ်ရြှာ်မပ ှာ်းပါသည်။ 

 

၄။ အရကာင အ ည ရဖာ ရရြိုးအစအီမံမ ာြိုး 

 ရံို ်းခန််းတည်ရဆှာက်ရရ်းန င့််စပ်လျဉ််း၍ ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း အရကှာငအ် ည်ရြှာ် တည်ရဆှာက်မခင််းကိိုလူမှုဝန ်မ််းဦ်းစီ်းဌှာနမ  

အစိို်းရန င့်် ဝနက်ကီ်းဌှာနလမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်းန င့်် အည ီ ဦ်းစီ်းရဆှာငရွ်က်ရပါမည။် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းအတွက် တငေ်ါလိုပ်ငန််းစဉ်မျှာ်းကိို အစိို်းရ၏ 

သတ်မ တ်တငေ်ါလိုပ်ငန််းစဉ်မျှာ်းန င့််အညီ ရဆှာငရွ်ကရ်မည်မြစ်ဖပီ်း တငေ်ါအတကွ် ရရွ်းချယ်ခံရသည့််အြွ ျဲ့အစည််းမျှာ်းန င့်် ကန ်ရိိုက်ချြုပ်ဆိိုမခင််းကိိုလည််း 

အစိို်းရ၏စည််းမျဉ််း စည််းကမ််းမျှာ်းန င့််အညီ ရဆှာငရွ်က်ရမည်။ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတကွ် ရန ့်စဉ်ကကီ်း ကပ်နိိုငရ်န ်ကန ်ရိိုက်တှာကိုမပဏမီျှာ်း၏ 

လိုပ်ငန််းခွငအ်ငဂ်ျငန်ယီှာ (site engineer)မျှာ်းမ  ၎င််းတိို ့်၏ ပံိုမ နစ်စ်ရဆ်းရစှာင့်် ကည့််ရရ်းတှာဝန ်တစိတ်တရေသအမြစ် ရဆှာငရွ်က်ရပါမည်။ အရမခခံ 

အရဆှာက်အအံို/အရဆှာက်အဦ်းမျှာ်း၏ အရည်အရသ်ွးအှာမခံချက်ရရ ိရစရန ် DSW အရနမြင့်် တူညီရသှာ တငေ်ါလိုပ် ံို်းလိုပ်နည််းမျှာ်းအသံို်းမပြု၍ 

 ကှာ်းခံတတိယအြွ ျဲ့အစည််းအငဂ်ျငန်ယီှာ ကိုမပဏတီစ်ခိုအှာ်း ကန ်ရိိုက်ချြုပ်ဆိိုဖပီ်း ၎င််းအြွ ျဲ့အစည််းမ  နည််းပညှာကျွမ််းကျငသ်မူျှာ်းကိို အသံို်းမပြုရမည်။ 



18 
 

 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလအတွင််း ဆိို်းကျိြု်းရလျှာ့်ပါ်းရရ်းအစီအမံမျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််း၍ သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းန င့််အညီ ရဆှာငရွ်က်မှုရ ိသည့်် အရမခအရန 

အရပေါ် ကကီ်း ကပ်မခင််း၊ ရလ့်လှာရစှာင့်် ကည့််မခင််းမျှာ်းလိုပ်ရဆှာငရ်န ် သက်ဆိိုငရ်ှာမပည်နယ်/တိိုင််းရေသကကီ်းမျှာ်းရ ိ DSW အဆင့််မမင့််အရှာရ ိမျှာ်းမ  ပံိုမ န ်

ရဆှာငရွ်က်ရပါမည်။ သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းန င့််အညီ ရဆှာငရွ်က်မှုအရမခအရနအရပေါ် မပည်ရ ှာငစ်ိုအဆင့်် DSW န င့််အတူ ကမ္ှာ့်ရဘ်းအနတရှာယ် တှာ်းဆ်ီး 

ကှာကွယ်ရရ်းဆိိုငရ်ှာ လိုပ်ငန််းအြွ ျဲ့ မ  ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလအတငွ််း (သိို ့်) ဖပီ်းဆံို်းချိနတ်ွင ် အနည််းဆံို်းတစ်ကကိမ်န င့်် အမျှာ်းဆံို်းန စ်ကကိမ် 

ရဆှာငရွ်က်မည်မြစ်သည်။ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််းသည့်် အရသ်းစိတ် အရကှာငအ် ည်ရြှာ်ရရ်းအစီအမံမျှာ်းန င့်် လမ််းညွှနခ်ျက်မျှာ်း ကိို 

မပည်ရ ှာငစ်ို အဆင့်် DSW မ  ရရ်းဆွ သတ်မ တ်၍ ဧရှာဝတီန င့်် ရ မ််းမပည်နယမ်ျှာ်းရ ိ DSW ရေသဆိိုငရ်ှာရံို ်းမျှာ်းသိို ့် မြန် ့်ရဝရပါမည်။ 

 

၅။ သဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ  ိုပ ငန ြိုးက င ံ့ဝတ နည ြိုးနာမ ာြိုး 

 စီမံကိန််းအရလိုပ်ရဆှာငသ်ည့်် ရံို ်းခန််းတည်ရဆှာက်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတကွ် သဘှာဝ ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ လိုပ်ငန််းကျင့််ဝတန်ည််းနှာမျှာ်းကိို 

ရရ်းဆွ သတ်မ တ်၍ ဌှာနဆိိုငရ်ှာအြွ ျဲ့အစည််းအတွင််း စီမံကိနြံွ်ျဲ့ ဖြိြု်းရရ်း၊ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းန င့်် စီမံခန် ့်ခွ မှုဆိိုငရ်ှာ အရကှာင််းမွနဆ်ံို်း သဘှာဝ ပတ်ဝန််း 

ကျငစီ်မံခန် ့်ခွ ရရ်းနည််းနှာမျှာ်းန င့်် သတ်မ တ်ချက်မျှာ်း သတ်မ တ်လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်နမ်ြစ်သည်။ ၎င််းတွင ် သဘှာဝပတ်ဝန််းကျငန် င့်် လူမှုဘဝဆိိုငရ်ှာ စီမံ 

ခန် ့်ခွ ရရ်းအစီအစဉ် (ပူ်းတွ )အတွက် သတ်မ တ်ပံိုစံတစ်ခိုပါဝငဖ်ပီ်း စီမံကိန််းလိုပ်ငန််းခွ တစ်ခိုချင််းသည် အရသ်းစိတ်အချက်အလက်မျှာ်း အသံို်းမပြု၍ အဆိိုပါ 

ပံိုစံကိိုမြည့််စွက်ဖပီ်း တည်ရဆှာက်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းမတိိုငမ် ီကှာလ ရဆှာငရွ်ကဆ်  ကှာလန င့်် ရဆှာငရွ်က်ဖပီ်းရနှာက်ပိိုင််း ကှာလအြွ ျဲ့အစည််းဆိိုငရ်ှာ အစီ 
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အမံမျှာ်းန င့်် လိုပ်ငန််းရနရှာအလိိုက် ပတ်ဝန််းကျငန် င့်် လူမှုဘဝဆိိုငရ်ှာသက်ရရှာက်မှုမျှာ်း၊ ကိစစရပ်မျှာ်း၊ ဆိို်းကျိြု်းရလျှာ့်ပါ်းရရ်း အစီအမံမျှာ်း၊ ရလ့်လှာ 

ရစှာင့်် ကည့််ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းကိို ရဆှာငရွ်ကရ်မည်။ ECOP တငွ ်ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတကွ် ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းစနစ်န င့်် အဆိိုပါ 

စနစ် အရကှာငအ် ည်ရြှာ်ရရ်းအတွက် အခန််းကဏ္ဍတှာဝနမ်ျှာ်းကိို ရြှာ်မပ ှာ်းပါသည်။ ရံို ်းခန််းတည်ရဆှာက်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းမပငဆ်ငမ်ခင််း၊ 

အရကှာငအ် ည်ရြှာ်မခင််းမျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််း၍ ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ လိုပ်ငန််းကျင့််ဝတန်ည််းနှာမျှာ်းအတကွ် ရယဘယူျသတ်မ တ်ချက်မျှာ်းမ ှာ ရအှာက်ပါ 

အတိိုင််းမြစ်သည်။ 

• ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းသည် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််းသည့်် စည််းမျဉ််းစည််းကမ််းမျှာ်းအှာ်း လိိုက်နှာရဆှာငရွ်က်ရမည်မြစ်ဖပီ်း အဆိိုပါ 

သတ်မ တ်ချက်န င့််အညီ အမပည့််အဝလိိုက်နှာရဆှာငရွ်က်မှုရ ိရရ်းအတွက် ရေသဆိိုငရ်ှာ အှာဏှာပိိုင််းမျှာ်းန င့်် ပူ်းရပါင််း ရဆှာငရွ်က်ရမည်။ 

• ECOP သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််း၍ ကန ်ရိိုက်မျှာ်းအှာ်း အသရိပ်းလိုပ်ရဆှာငမ်ှုရ ိရ ကှာင််းန င့်် ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်း၏ တှာဝနဝ်တတ ရှာ်း 

တစိတ်တရေသအမြစ် သတ်မ တ် ရဆှာငရွ်က်မှုရ ိရ ကှာင််းရသချှာရစရန ်စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းန င့်် ကကီ်း ကပ်ရရ်းယူနစ်မျှာ်းမ  ရဆှာငရွ်က် သင့််သည်။ 

• ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းန င့်် ၎င််းတိို ့်၏ လက်ခွ ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်း (အကယ၍်ရ ိပါက) သည် ECOP န င့်် DSW မ သတ်မ တသ်ည့်် အမခှာ်း 

သတ်မ တ်ချက်မျှာ်းကိို လိိုက်နှာရမည်။ 
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• ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းအှာ်း DSW ၏ သက်ဆိိုငရ်ှာအရှာ မ််းမျှာ်းမ  ကကီ်း ကပ်လမ််းညွှန ် ရဆှာငရွ်က်သင့််ဖပီ်း (ဥပမှာ - မပည်ရ ှာငစ်ိုအဆင့််၊ တိိုင််း 

ရေသကကီ်း/မပည်နယ်န င့်် ခရိိုငအ်ဆင့််ရံို ်းမျှာ်းမ  သတ်မ တ်ဝန ်မ််းမျှာ်း) ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလအတွင််း သက်ဆိိုငရ်ှာ အြွ ျဲ့အစည််းမျှာ်းန င့်် 

တက်ကကစွှာပူ်းရပါင််းရဆှာငရွ်က်ရမည်။ 

• ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလတရလျှှာက်လံို်းတွင ် ECOP အရကှာငအ် ည်ရြှာ် ရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်းအှာ်း  ကပ်မတ်လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်န ် ကန ် 

ရိိုက်တှာမျှာ်းသည် တှာဝနခ်ံ ပိုဂဂိြုလ်မျှာ်းသတ်မ တ်၍ တှာဝနယ်ူရဆှာငရွ်က်ရစသင့််သည်။ 

• လိုပ်ငန််းခွငန် င့်် ရပ်ရွှာလ ူိုကျန််းမှာရရ်း ရဘ်းကင််းလံိုမခံြုရရ်းန င့်် ပတ်ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ အကှာအကွယ်ရပ်းရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််း၍ 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်သှာ်းမျှာ်းအတွက် လိိုအပ်ရသှာသငတ်န််းမျှာ်း စီစဉ်ရဆှာငရွ်က်သင့််ပါသည်။ 

• ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းသည် လိုပ်သှာ်းမျှာ်းန င့််စပ်လျဉ််းသည့်် အဓိကစံသတ်မ တ်ချက်မျှာ်းကိို နှာ်းလည်သရိ ိရမည်။ အ ်ူးသမြင့်် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််းမျှာ်းတွင ် ကရလ်းလိုပ်သှာ်း အသံို်းမပြုမှုအှာ်း ခွင့််မမပြုပါ။ ယင််းတွင ် အသက် ၁၈န စ်မမပည့််ရသ်းသည့်် ပိုဂဂိြုလ်မျှာ်းအှာ်း ကရလ်းအမြစ် 

သတ်မ တ်ပါသည်။ အကယ်၍ ကရလ်း၏ပညှာရရ်း၊ ကျန််းမှာရရ်း (သိို ့်) ရိုပ်ပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ၊ စိတ်ပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ၊ သက်ဝငယ်ံို ကည်မှုပိိုင််းဆိိုငရ်ှာ၊ စှာရိတတ  (သိို ့်) 

လူမှုြံွျဲ့ ဖြိြု်းမှု မျှာ်းအရပေါ် တစံိုတရှာ ခိိိုက်မှုမရ ိသည့်် အနတရှာယက်င််းရသှာလိုပ်ငန််းမျှာ်းအတွက် မြစ်ပါက အသက် ၁၈န စ်ရအှာက် မြစ် ရသှာ်လည််း အသက ်

၁၄န စ်မပည့််ဖပီ်းမြစ်သည့်် ကရလ်းတစ်ဦ်းဦ်းအှာ်း အလိုပ်လိုပ်ရန ် ခွင့််မပြုနိိုငပ်ါသည်။ အကယ်၍ အသက် ၁၄န စ်အ  က်မြစ်ရသှာ ကရလ်းမျှာ်းအှာ်း 
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အသံို်းမပြုပါက အလိုပ်ရ ငသ်ည် ၎င််းတိို ့်လိုပ်ငန််းစတငမ်ှုမတိိုငမ် ီ သင့််ရတှာ်ရသှာ ဆိို်းကျိြု်း အနတရှာယ်ဆန််း စစ်မှုတစ်ရပ်ရဆှာငရွ်က်သင့််ဖပီ်း ကျန််းမှာရရ်းန င့်် 

လိုပ်ငန််းခွင ်အရမခအရနမျှာ်း၊ အလိုပ်ချိနမ်ျှာ်းအရပေါ် ပံိုမ နရ်စှာင့်် ကည့််စစ်ရဆ်းမှုမျှာ်း လိုပ် ရဆှာငရ်မည်။ 

• ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းမစတငမ် ီ ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း၏ အတိိုင််းအတှာန င့်် အချိနက်ှာလ 

သတ်မ တ်ချက်မျှာ်း၊ ရဆှာငရွ်ကရ်မည့်် ဆိို်းကျိြု်း ရလျှာ့်ပါ်းရရ်းအစီအမံမျှာ်းန င့်် စပ်လျဉ််း၍ လိုပ်ငန််းခွငရံ်ို ်းရနရှာမျှာ်း၏ အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ မပည်သမူျှာ်း 

သရိ ိရစရန ် မပန ်ကှာ်းဆက်သယွ်မှုမျှာ်းရဆှာငရွ်ကသ်င့််သည်။ ကန ်ရိိုကတ်ှာမျှာ်းသည် အဆိိုပါမပည်သမူျှာ်းအတွက် တငမ်ပတိိုင ်ကှာ်းမှုန င့်် အ က ံ

ရပ်းမှုမျှာ်းရဆှာငရွ်ကန်ိိုငရ်န ်ဆက်သယွ်ရမည့််ပိုဂဂိြုလ်န င့်် ြိုန််းနပံါတ်မျှာ်းကိို မြည့််ဆည််းရပ်းသင့််ပါသည်။ မပည်သမူျှာ်း မံ  တငမ်ပလှာသည့်် ရမ်းခွန််း မျှာ်းန င့်် 

သရဘှာ ှာ်းမ တ်ချက်မျှာ်းကိို မ တ်တမ််းတင ်  ှာ်းရ ိသင့််ဖပီ်း မပည်သမူျှာ်းမ  ရမ်းမမန််းလှာသည့််ရမ်းခွန််းမျှာ်းကိိုလည််း အချိနန် င့််တရမပ်းညီ ရ င််းလင််း 

ရမြ ကှာ်းရပါမည်။ 

• သက်ဆိိုငရ်ှာ DSW န င့်် ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလအတွင််း ရဆှာငရွ်က်ရမည့်် လိုပ်ငန််းတည်ရနရှာအလိိုက ်

အရသ်းစိတ်အစီအမံမျှာ်းအှာ်း ရြှာ် ိုတ်သတ်မ တ်နိိုငရ်န ် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း မစတငမ် ီ ကကိြုတင၍် အဆိိုပါတည်ရဆှာက်မည့်် ရံို ်းခန််း 

ရနရှာမျှာ်းအတွင််းန င့်် အန်ီးဝန််းကျငရ်နရှာမျှာ်းအှာ်း ပူ်းတွ စစ်ရဆ်းမှုတစ်ရပ် လိုပ်ရဆှာငသ်င့််သည်။  ည့််သငွ််းစဉ််းစှာ်းရမည့်် ရှုရ ှာင့်် ကဏ္ဍမျှာ်း မ ှာ 

လိုပ်ငန််းခွငရံ်ို ်းခန််း ရနရှာန င့်် အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ အရရ်းပါသည့််စိိုက်ခင််းမျှာ်းန င့်် သစ်ပငမ်ျှာ်း၊ အန်ီးဝနက်ျငရ် ိ လူရနအမ်ိရှာမျှာ်းအရပေါ် သသိှာ ကကီ်းမှာ်းသည့်် 

သက်ရရှာက်မှုမြစ်ရစနိိုငရ်သှာအလှာ်းအလှာမျှာ်း၊ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းဆညူံသမံျှာ်းန င့်် ြိုနမ်ှုန် ့်မျှာ်းရ ကှာင့်် သက်ရရှာက်မှုခံစှာ်း ရနိိုငသ်ည့်် 
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အတိိုင််းအတှာအကွှာအရဝ်းအတွင််း ရဆ်းရံိုမျှာ်းန င့်် ရစတီပို ိို်းမျှာ်းတည်ရ ိမှုအရမခအရန၊ အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ ရရ ိုအရည်အရသ်ွးအရပေါ် 

ပျက်စီ်းရစနိိုငမ်ှုအရမခအရန၊ မမျူနစီပယ်လိုပ်ငန််းမျှာ်းအရပေါ် အဟန် ့်အတှာ်းမြစ်ရစနိိုငမ်ှုအရမခအရနစသည်တိို ့်ပါဝငပ်ါသည်။ 

• အလိုပ်သမှာ်းမျှာ်းန င့်် အမျှာ်းမပည်သရူဘ်းကင််းလံိုမခံြုရစရရ်းအတွက် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း လိုပ်ငန််းခငွရ်နရှာမျှာ်းအှာ်း ရ င််းလင််းတိကျစွှာမ တ်သှာ်း 

သတ်မ တ်သင့််ဖပီ်း ယှာယီမခံစည််းရိို ်း န င့်် အရံအတှာ်းမျှာ်း အသံို်းမပြု၍ ကှာရံရပါမည်။  ိို ့်မပင ် လိုပ်ငန််းခွငရ်နရှာမျှာ်းသိို ့် မြတ်သန််း သှွာ်းလှာမှုကိို လည််း 

အလိုပ်သမှာ်းမျှာ်းသှာ သှွာ်းလှာအသံို်းမပြုနိိုငရ်န ်ကန် ့်သတ်သင့််ဖပီ်း အမျှာ်းမပည်သအူနတရှာယက်င််းရ င််းရစရန ်သတိရပ်းအမ တ်အသှာ်း ဆိိုင််းဘိုတ်မျှာ်း တပ်ဆင ်

ရမည်။ 

• အကယ်၍ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းရ ကှာင့်် ရရန င့်် လျှပ်စစ်ဓါတ်အှာ်းက ့်သိို ့်ရသှာ မမျူနစီပယ်လိုပ်ငန််းမျှာ်း အဟန် ့်အတှာ်းမြစ်ရစနိိုငသ်ည့်် 

အရမခအရနရ ိပါက ယင််းသိို ့် ဝနရ်ဆှာငမ်ှုလိုပ်ငန််းမျှာ်း အဟန် ့်အတှာ်းမြစ်ရစနိိုငသ်ည့်် အချိနက်ှာလ/ ကှာမမင့််ချိနက်ိို ရြှာ်မပ၍ ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််းခွငရ်နရှာန င့်် သကရ်ရှာက်ခံမပည်သမူျှာ်းရနရှာသိို ့် သတိရပ်းအရ ကှာင််း ကှာ်းချက်မျှာ်း  ိုတ်မပနရ်ဆှာငရွ်က်သင့််သည်။ 

• အကယ်၍ ECOP ပါ သတ်မ တ်အစီအမံမျှာ်းအှာ်း လိိုက်နှာရဆှာငရွ်ကရ်န ် ပျက်ကွက်မှုရ ကှာင့်် အတိိုင််းအတှာကကီ်းမှာ်းသည့််ပတဝ်န််းကျင ် (သိို ့်) 

ကျန််းမှာရရ်းသက်ရရှာက်မှုမျှာ်း မြစ်ရပေါ်ပါက ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည် အရမခအရနမပနလ်ည်ရကှာင််းမွနရ်စနိိုငမ်ည့်် အစီအမံမျှာ်းကိို အရဆှာတလျှင ်

ရဆှာငရွ်က်မခင််း၊ စီမံခန် ့်ခွ ရရ်းန င့်် ကကီ်း ကပ်ရရ်းယူနစ်မျှာ်းသိို ့် အသရိပ်းအရ ကှာင််း ကှာ်းမခင််း၊ မြစ်စဉ်အရမခအရန မ တ်တမ််း တငမ်ခင််းန င့်် 
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အလှာ်းတူမြစ်ရပ်မျှာ်း  ပ်မံရပေါ်ရပါက်မှုမရ ိရစရန ် တှာ်းဆ်ီးရရ်းအစီအမံမျှာ်းရရ်းဆွ မခင််းအပါအဝင ် တံို ့်မပန ် ရဆှာငရွ်က်မှုမျှာ်းကိို 

အချိနန် င့််တရမပ်းညီရဆှာငရွ်က်ရမည်။ 
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ပူြိုးတ   - ရံို ြိုးခန ြိုးအရ ာက အအံိုရ ာက  ိုပ ရရြိုး ိုပ ငန ြိုးမ ာြိုးအတ က  သဘာဝပတ ဝန ြိုးက င  ိိုင ရာ  ိုပ ငန ြိုးက င ံ့ဝတ နည ြိုးနာမ ာြိုး 

 

အရ ကှာင််းအရှာ 

အ ာြိုးအ ာရိှ 

သည ံ့သက ရရာက  

မှုမ ာြိုး/ကစိစရပ မ ာြိုး 

 ိိုြိုးက ိ ြိုးရ  ာံ့ပါြိုးရရြိုး အစအီမံမ ာြိုး 

ရ ံ့ ာရစာင ံ့ 

 ကည ံ့ရရြိုး ိုပ  

ရ ာင ရန  

 ိိုအပ ခ က  

တငွေစ ရငော််း 

 ိိုြိုးက ိ ြိုး 

ရ  ာံ့ပါြိုးရရြိုး 

ရ ာင ရ က ရန  

တာဝန  

ရ ံ့ ာ

ရစာင ံ့ 

 ကည ရရြိုး

နငှ ံ့ 

ကကြီိုး ကပ 

ရရြိုး 

တာဝန  

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလမတိိုငမ် ီအဆင့်် 

ရယဘယူျ 

အရမခအရန 

အသရိပ်းရ ကညှာ 

မခင််းန င့်် ရကှာင််းမွန ်

ရသှာလိုပ်နည််း 

လိုပ်ဟနဆ်ိိုငရ်ှာ 

ကတိကဝတ်မျှာ်း 

- စီစဉ် ှာ်းသည့််ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း 

န င့််စပ်လျဉ််း၍ သကဆ်ိိုငရ်ှာ မမျူနစီပယအ်ြွ ျဲ့ 

အစည််းအပါအဝင ်ရေသအှာဏှာပိိုငမ်ျှာ်းအှာ်း 

အသရိပ်းအရ ကှာင််း ကှာ်းမခင််း။ 

လ ိုအပ်သ ော သ ောကလ်ိုပ်သ ေးခငွ့််ပပြုမ န် ့်ပါမစ်မ ောေး 

အောေး  ယပူခငေ်း။ 

စီစဉ် ှာ်းသည့်် ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခငွ ်

အပါအဝင ်အမျှာ်းမပညသ်သူရိ ိသှွာ်းလှာနိိုင ်

သည့််ရနရှာမျှာ်း၌ မပညသ်မူျှာ်းသရိ ိရစရန ်အသ ိ

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််းမတိိုငမ် ီ 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက ်

တှာန င့်် 

လူမှုဝန ်မ််းဦ်းစီ်း

ဌှာန 

 

ခရိိုငဝ်န ်မ််း မျှာ်း 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို န င့်် 

တိိုင််းရေ 

သကကီ်း/ 

မပည် 
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ရပ်းရ ကညှာမခင််း/အသရိပ်းရ ကညှာချကမ်ျှာ်းကပ်

မခင််း 

အန ေးပတ၀်နေ်းက ငရ်   သနထ ိုင ်မူ ောေးန င့်် သဘှာဝ 

ပတဝ်န််းကျငအ်ရပေါ် သကရ်ရှာကမ်ှုမျှာ်း 

ရရ ှာငရ် ှာ်းနိိုငရ်န ်(သိို ့်) ရလျှာ့်ချနိိုငရ်န ်လိုပ်ငန််း 

မျှာ်းအှာ်းလံို်းအှာ်း ရဘ်းရနက်င််းရ င််း၍ အစီ 

အစဉ်ကျသည့်် နည််းလမ််းမြင့်် ေဇိီိုင််းရရ်းဆွ  

ရဆှာငရွ်ကမ်ခင််း။ 

 

နယ်အဆ

င့်် 

လူမှုဝန ်

မ််းဦ်းစီ်းဌှာ

န 

သက်ရ ိမျှာ်းသှွာ်း 

လှာရန ိိုငရ်ှာ 

သဘှာဝ 

အသိိုက်အမမံြု 

ရနရှာမျှာ်း 

၎င််းသဘှာဝအသိိုက် 

အမမံြုရနရှာမျှာ်းအှာ်း 

ကှာကွယ် နိ််းသမ်ိ်း 

မခင််း 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခငွ့််န  င့်် တိိုကရိ်ိုက ်

 စိပ်ရနသည့်် အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ အသအိမ တ ်

မပြုသတမ် တ ်ှာ်းသည့်် သဘှာဝအသိိုကအ်မမံြု 

ရနရှာမျှာ်းအှာ်းလံို်းအရပေါ်  ခိိိုကပ်ျကစီ််းမှု (သိို ့်) 

အသံို်းချမှုမျှာ်း မမြစ်ရစရန ်ရဆှာငရွ်က ်သင့််သည ်

ရမမမပငဆ်ငမ်ခင််း 

လိုပ်ငန််းမျှာ်း 

မတိိုငမ် ီ 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

  
- ရယဘယူျအှာ်းမြင့်် အဆိိုပါသစ်ပငမ်ျှာ်း အရပေါ် 

မလိိုလှာ်းအပ်ရသှာ ပျကစ််ီးမှုမျှာ်းမမြစ်ရစရန ်

ရရ ှာငလ်ွှ ရမည။် 

    

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခငွ ်ရရနိုတရ်မမှာင််း 

စနစ်မျှာ်း၊ စီ်းဆင််းရရမျှာ်းရ ကှာင့်် အန်ီးဝန််း ကျငရ် ိ 
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စိမ့််ရမမမျှာ်းနင့်် စမ််းရချှာင််းမျှာ်းအရပေါ် 

သကရ်ရှာကမ်ှုမျှာ်းအှာ်း တှာ်းဆ်ီးနိိုငရ်န ်သင့်် 

ရတှ်ာရသှာရမမတိိုကစ်ှာ်းမှုန င့်် နှုန််းရမမ နိ််းချြုပ် 

ရရ်းအစီအမံမျှာ်း အသံို်းမပြုရဆှာငရွ်ကသ်င့်် သည။် 

  
- န်ီးစပ်သည့်် ဧရိယှာမျှာ်းတငွ ်ရမမကျင််းမျှာ်း၊ 

ရကျှာကက်ျင််းမျှာ်း (သိို ့်) စွန် ့်ပစ်ပစစည််းအစိုအပံို 

မျှာ်းမရ ိသင့််ပါ။ 

    

ရိုပ်ဝတထ ြုပိိုင််း 

ဆိိုငရ်ှာ 

ယဉ်ရကျမှု 

အရမွအန စ်မျှာ်း 

သမိိုင််းဝငအ်ရဆှာက်

အအံိုမျှာ်းန င့်် ြနတ်ီ်း 

တည်ရဆှာက် ှာ်း

သည့််အရှာမျှာ်းန င့်် 

အမ တ်မ ငတ်ူ်းရြှာ် 

ရတွျဲ့ ရ ိမှုမျှာ်း 

- အကယ၍် ရံို်းခန််းအရဆှာကအ်အံိုသည ်တရှာ်း 

ဝငသ်တမ် တ ်ှာ်းသည့်် သမိိုင််းဝငအ်ရဆှာက ်

အအံိုတစ်ခိုခိုန င့်် အလနွန််ီးကပ်ရနမခင််း (သိို ့်) 

တရှာ်းဝငသ်တမ် တ ်ှာ်းသည့်် သမိိုင််းဝင ်

ရေသဧရိယှာတစ်ခိုအတငွ််း တညရ် ိရနမခင််းမျိြု်း 

မြစ်ပါက သကဆ်ိိုငရ်ှာအှာဏှာပိိုငအ်ြွ ျဲ့အစည််း 

မျှာ်းအှာ်း  အသရိပ်းအရ ကှာင််း ကှာ်းမခင််းန င့်် 

ခငွ့််မပြုချကရ်ယမူခင််းမျှာ်း လိုပ်ရဆှာငရ်န။် 

ရမမမပငဆ်ငမ်ခင််း 

လိုပ်ငန််းမျှာ်း 

မတိိုငမ် ီ 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် တှာ မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

  

- သကဆ်ိိုငရ်ှာသတမ် တခ်ျကမ်ျှာ်း ရနသှာ်းတကျ 

သတမ် တ ်ှာ်းရ ိလိုပ်ရဆှာငမ်ခင််းမြင့်် လသူှာ်း တိို ့် 

ြနတ််ီးတညရ်ဆှာက ်ှာ်းသည့််အရှာမျှာ်း (သိို ့်) 

အမ တမ် ငတ််ူးရြှာ်ရတွျဲ့ ရ ိမှုမျှာ်းအှာ်း 

စီမံကနိ််းရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း (သိို ့်) တ်ူး 
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ရြှာ်ရရ်းလိုပ်ငန််းကှာလမျှာ်းအတငွ််း  ကြံုရတွျဲ့ရ 

ပါက အဆိိုပါသတမ် တခ်ျကမ်ျှာ်းအှာ်း သရိ ိ 

လိိုကန်ှာနိိုငဖ်ပီ်း သကဆ်ိိုငရ်ှာ တှာဝနရ် ိသမူျှာ်း န င့်် 

ဆကသ်ယွရ်ဆှာငရွ်ကမ်ခင််း၊ ယင််းသိို ့် 

တ်ူးရြှာ်ရတွျဲ့ ရ ိမှုမျှာ်းအတကွ ် ည့််သငွ််းစဉ််း စှာ်း၍ 

ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်းအှာ်း 

ယှာယရီပ်ဆိိုင််းမခင််း (သိို ့်) မပငဆ်ငရ်ဆှာငရွ်က ်

မခင််းမျှာ်း လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငမ်ှုရ ိရ ကှာင််း ရသချှာ 

ရစရန။် 

ရမမမပငမ်ပငဆ်င ်

မခင််း။ ရမမယှာ 

တိိုင််းတှာမခင််း 

န င့်် ရည်ညွှန််း 

အမ တ်အသှာ်း 

ငိုတ်ရိိုက်မခင််း၊ 

ရမမသှာ်းကျစ် 

ရမမဆလီွှှာဝနပိ်မှု 

မျှာ်းရ ကှာင့်် သဘှာဝ 

ရရနိုတ်ရမမှာင််းန င့်် 

ရရလမ််းရ ကှာင််းမျှာ်း 

ပိတ်ဆိို ့်မခင််း 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းဧရိယှာန င့်် မိို်းရရခ/ံရရစီ်း 

ဆင််းမှုမျှာ်းအ ကှာ်း  ကှာ်းခဇံိုနန်ယန်မိိတမ်ျှာ်း 

ြနတ််ီးမခင််း။ အဆိိုပါ  ကှာ်းခဇံိုနမ်ျှာ်းတငွ ်အရမခ 

ခိိုငဖ်ပီ်းမြစ်သည့်် သဘှာဝစိိုကပ်ျိြု်းပငမ်ျှာ်း ှာ်းရ ိ ၍ 

နိုန််းတငမ်ှုမျှာ်း ြယရ် ှာ်းနိိုငရ်န ်ရဆှာငရွ်က ်

သင့််သည။် 

အနည််းဆံို်း  

၂ရက်တကကိမ် 

မ   တပတ်လျှင ်

တကကိမ်ခန် ့် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

 
-  ကှာ်းမြတရ်ရနိုတရ်မမှာင််း (သိို ့်) ရရဆင််းရမမှာင််း 

မျှာ်း (dikes and swales) 
    

 - မိို်းရရစီ်းဆင််းမှုလမ််းရ ကှာင််း လွှ ရမပှာင််းမှုမျှာ်း     
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လစ်ရစရန ်

လိုပ်ရဆှာငမ်ခင််း 

န င့်် တူ်းရြှာ်မခင််း 

 ရမမတိိုက်စှာ်းမခင််းန င့်် 

နိုန််းတငမ်ှု နိ််းချြုပ် 

မခင််း 

- ရမမရအှာကလ်ွှှာရရစီ်းဆင််းမှု ရမခှာက်ရသွျဲ့ရှာသ ီ

မျှာ်းတွင ်ရန ့်စဉ်န င့်် 

ရ ည် ကှာသည့်် 

မိို်းရွှာသနွ််းမှု 

ကှာလမျှာ်းတွင ်

တရက် ၃ကကိမ်ခန် ့် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

 - နိုန််းအကှာအရံမျှာ်း 

 - Straw hale barriers 

 - Brush harriers 

  - Gravel or stone filter berms 

  - Storm drain inlet protection 

  

- ရမမသှာ်းရရနိုတရ်မမှာင််းန င့်် ရရဆင််းရမမှာင််းမျှာ်း 

အပါအဝင ်နိုန််းတငမ်ှုန င့်် ရမမတိိုကစ်ှာ်းမှု နိ််း 

ချြုပ်ရရ်း တညရ်ဆှာကမ်ှုအစအီမံကရိိယှာမျှာ်း 

အသံို်းမပြုမခင််း။ 

   

 - ရမမဆလီွှှာစမ််းသပ်စစ်ရဆ်းမခင််း 
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ရရကကီ်းရရလျှံမှုန င့်် 

ရမမငလျင/် 

ရမမမပြုမှုမျှာ်း 

- အရဆှာကအ်အံို အိုတမ်မစ်ချလိုပ်ငန််းမျှာ်း အတကွ ်

သင့််ရတှ်ာရသှာ/အ ကမံပြုသတမ် တ ်သည့်် 

ရဇှာကအ်နကအ်တိိုင််းအတှာအ  ိတ်ူး ရြှာ်မခင််း 
ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််း  

မစတငမ် ီ 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

 

- building plink level မမင့််တငမ်ခင််း 

သှွာ်းလှာအသံို်း 

မပြုနိိုငမ်ှု 

တိို်းတက် 

ရကှာင််းမွနရ်ရ်း 

အနတရှာယက်င််းစွှာ 

သှွာ်းလှာအသံို်းမပြုနိိုင ်

မှုမရ ိမခင််း 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း၊ အဝငလ်မ််းမျှာ်း၊ 

ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း အသံို်းမပြုမှုလမ််းမျှာ်း 

ယှာဉ်ရပ်နှာ်းရှာရနရှာမျှာ်းန င့်် အမခှာ်းလိုပ်ငန််း 

ခငွသ်ံို်းယှာဉ်မျှာ်း သယယ်ပိူို ့်ရဆှာငရ်ရ်းလမ််း 

ရ ကှာင််းမျှာ်းတညဖ်ငမိ်မှုရ ိရစရရ်း ရဆှာငရွ်က ်

ရနန် င့်် ရွှံ ျဲ့ န ွ၊ံ ြိုနန်  င့်် ရကျှာကရ်ဆှာငမ်ျှာ်း စသညတ်ိို ့် 

ပါဝငသ်ည့််လိုပ်ငန််းခငွမ်ပငပ်လမ််း ရ ကှာင််းမျှာ်း 

အသံို်းမပြုမှု ရလျှာ့်ချနိိုငရ်နန် င့်် 

အဆိိုပါဧရိယှာမျှာ်းအှာ်း စီမံကနိ််းကှာလ တစ် 

ရလျှှာက ် နိ််းသမိ််း ှာ်းနိိုငရ်န။် 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််းမတိိုငမ် ီ 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း စရိတ ်

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 
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ရဆှာက်လိုပ် 

ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်း 

ပစစည််းမျှာ်းန င့်် 

အလိုပ်သမှာ်း 

မျှာ်းအတွက် 

ယှာယီစခန််း 

ဧရိယှာမျှာ်း 

တည်ရဆှာက် 

မခင််းန င့်် လမ််း 

ရ ကှာင််းမျှာ်း/ 

လမ််းမျှာ်းရ င််း 

လင််းမခင််း 

သဘှာဝရမမမပင ်

အရမခအရနမျှာ်းန င့်် 

စိိုက်ခင််းမျှာ်းအရပေါ် 

အရန ှာင့််အယ က် 

မြစ်ရစမခင််း 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း အသံို်းမပြုလမ််း 

ရ ကှာင််းမျှာ်း၊ ပစစည််းအစိုအပံိုမျှာ်းအှာ်း လကရ် ိ 

တညရ် ိရနသည့်် စိိုကခ်င််းမျှာ်းအရပေါ် သသိှာ 

သည့််ဆိို်းကျိြု်းသကရ်ရှာကန်ိိုငရ်သှာရနရှာမျှာ်း ၌ 

 ှာ်းရ ိမခင််း မမပြုရပါ။ 

အနည််းဆံို်း 

အပတ်စဉ် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််း ကှာလအဆင့်် 
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သဘှာဝပတ် 

ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ 

အရည်အရသ်ွး  

 နိ််းချြုပ်မှု 

ြိုနန် င့်် ရလ ို 

အရည်အရသ်ွး 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းယှာဉ်မျှာ်း သှွာ်းလှာလှုပ်ရ ှာ်း 

ရှာတငွ ်လိုပ်ငန််းခငွန်  င့်် လိုပ်ငန််းခငွမ်ပငပ်ရ ိ 

တညရ် ိဖပီ်းလမ််းမျှာ်းအှာ်း အသံို်းမပြုရန။် 

ရန ့်စဉ် ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

 
- ြိုနမ်ှုန် ့် ကွရ် ိမှုရလျှာ့်ချနိိုငရ်န ်လမ််းမျှာ်းန င့်် 

လမ််းမမျှာ်းအှာ်း အမှုိကသ်ရိိုက၊် အပျကအ်စီ်း 

အစအနမျှာ်း ရ င််းလင််းရစရန ်ှာ်းရ ိမခင််း။ 

   

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းပစစည််းမျှာ်း သိို 

ရလ ှာငသ်ည့််ဧရိယှာမျှာ်းအှာ်း ြံို်းအိုပ် ှာ်းရ ိ မခင််း 
    

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခငွတ်ဝိိုကရ် ိ ြိုနမ်ှုန် ့် 

 ကွရ် ိမှုနည််းပါ်းရစရန ်ပံိုမ နရ်ရမြန််းမခင််းန င့််/ သိို ့် 

ြိုနမ်ှုန် ့်ကှာအရံအတှာ်းမျှာ်းတပ်ဆငမ်ခင််း 

    

  
- လိုပ်ငန််းခငွရ် ိ ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းန င့်် အမခှာ်းစွန် ့် 

ပစ်ပစစည််းမျှာ်းအှာ်း ဟင််းလင််းပွင့််မီ်းရှု ိ ျဲ့ မခင််းမျှာ်း 

ရဆှာငရွ်ကရ်နခ်ငွ့််မမပြုပါ။ 
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- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းယှာဉ်မျှာ်းန င့်် 

စကပ်စစည််းမျှာ်းမ  ဓါတရ်ငွျဲ့ စွန် ့် ိုတမ်ှုနည််းပါ်း 

ရစရန ်ပံိုမ နမ်ပြုမပင ်နိ််းသမိ််းမခင််း။ 

    

  
- လိုပ်ငန််းခငွ့််အတငွ််း ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းသံို်းယှာဉ် 

မျှာ်းအှာ်း အလနွအ်ကျံွ အရ ကှာင််းမ ့်ရပ်နှာ်း 

 ှာ်းရ ိမခင််းမျှာ်းအှာ်း ခငွ့််မမပြုသင့််ပါ။ 

    

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းယှာဉ်မျှာ်းမြင့်် လိုပ်ငန််းသံို်း 

ယှာဉ်မျှာ်းအှာ်း လိုပ်ငန််းခငွ့််မပငပ်ရနရှာမျှာ်း၌ 

သယယ်ပိူို ့်ရဆှာငရ်ှာတငွ ်ြံို်းအိုပ်သယရ်ဆှာင ်ရန။် 

    

သဘှာဝပတ် 

ဝန််းကျငဆ်ိိုငရ်ှာ 

အရည်အရသ်ွး 

 နိ််းချြုပ်မှု 

ဆညူံသမံျှာ်း - ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းခငွ့််မပြုမိန် ့်တငွ ်သရဘှာတ ူ

သတမ် တ ်ှာ်းသည့်် အချိနက်ှာလသတမ် တ ်

ချကမ်ျှာ်းန င့််အည ီဆညူသံမံျှာ်းအှာ်း  နိ််းချြုပ် 

ရဆှာငရွ်ကသ်င့််ဖပီ်း ရယဘယူျအှာ်းမြင့်် ၈နှာရီ မ  

၁၈နှာရီခန် ့်အချိနအ်တငွ််းတငွသ်ှာ ရဆှာင ်

ရွကမ်ှုရ ိသင့််သည။် 

ရန ့်စဉ် ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 

  
- အကယ၍်ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်း စက ်

ပစစည််းမျှာ်းအှာ်း အသံို်းမပြုရပါက ဆညူသံ ံပမှာ 

ဏနည််းပါ်းသည့်် ပစစည််းမျှာ်းအှာ်း ရရွ်းချယရ်န ်
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- လိုပ်ငန််းရဆှာငရွ်ကမ်ှုကှာလအတငွ််း Generator 

မျှာ်း air-compressors မျှာ်းန င့်် 

အမခှာ်းစမွ််းအငအ်သံို်းမပြုစကပ်စစည််းကရိိယှာ 

မျှာ်းအှာ်း အကှာအရံအသံို်းမပြု၍ ရဆှာငရွ်က ်

သင့််ဖပီ်း ပစစည််းကရိိယှာမျှာ်းအှာ်း လရူနဧရိယှာ 

မျှာ်းန င့်် တတန်ိိုငသ်မျှရဝ်းကှွာသည့််ရနရှာတငွ ်

 ှာ်းရ ိရဆှာငရွ်ကသ်င့််သည။် 

    

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းယှာဉ်မျှာ်းန င့်် 

စကပ်စစည််းမျှာ်းအှာ်း ဆညူသံ ံကွရ် ိမှုမရ ိရစ ရန ်

ပံိုမ နမ်ပြုမပင ်နိ််းသမိ််းမှုရဆှာငရွ်ကရ်မည။် 

    

  
- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းယှာဉ်မျှာ်း၏  အ 

မမနန်ှုန််းန င့််ဟနွ််းအသံို်းမပြုမှုမျှာ်းအှာ်းအနည််းဆံို်း 

အဆင့််သိို ့် ရလျှာ့်ချရန။် 

    

 ရရ ိုညစ်ညမ််းမခင််း 

- ညစ်ညမ််းရရမျှာ်းလိုပ်ငန််းခငွမ်ပငပ်သိို ့် စီ်းဆင််း 

မခင််းန င့်် လကခ်ရံရ ိုအရပေါ် သကရ်ရှာကမ်ှု 

ရ ိရစမခင််းမ  တှာ်းဆ်ီးကှာကယွရ်န ်hay hales န င့်် silt 

fences စသည့်် နိ််းချြုပ်ရရ်းအစီအမံ မျှာ်း 

အသံို်းမပြုရန။် 

    

 

 - မမျူနစီပယရ်ရနိုတရ်မမှာင််းမျှာ်းအတငွ််းသိို ့် စွန် ့် 

ပစ်မှုမတိိုငမ် ီ ရရဆိို်းအညစအ်ရ က်းဆိိုငရ်ှာ 

အရညအ်ရသ်ွးသတမ် တခ်ျကမ်ျှာ်းအတကွ ်

အမျိြု်းသှာ်းလမ််းညွှနခ်ျကမ်ျှာ်းတငွ ်ရြှာ်မပ ှာ်း 
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သည့်် အနမ်ိ့်ဆံို်းအဆင့်် အက မြတစံ်သတမ် တ ်

ချကမ်ျှာ်း မပည့််မ ီရစရန ်စွန် ့်ပစ်ရရမျှာ်းအှာ်း စီမံ 

မပြုမပငမ်ှုရဆှာငရွ်ကသ်င့််သည။် (ဥပမှာ-အမှုန် ့် မျှာ်း၊ 

ရလှာငစ်ှာဆြီယရ် ှာ်းမခင််းန င့်် PH ချိနည်ြှ ိမခင််း) 

 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းကှာ

လအတွင််း မိလလ ှာ 

ပံ့်ပိို်းအဂဂ ါရပ်မျှာ်း 

- ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခငွမ်ျှာ်းတငွ ်လိုပ် 

သှာ်းမျှာ်းအတကွ ်သန် ့်စငခ်န််းမျှာ်း ပါဝငရ်မည။် 

    

  

- ယှာယသီန် ့်စငခ်န််းမျှာ်းအှာ်း လကရ် ိရရတငွ််း မျှာ်း 

(သိို ့်) ရသှာကသ်ံို်းရရအရင််းအမမစ်မျှာ်းမ  

အနည််းဆံို်းမီတှာ ၃၀ ခန် ့်အကှွာအရဝ်းတငွ ်

 ှာ်းရ ိသင့််သည။် 

    

  

- ယှာယသီန် ့်စငခ်န််းအှာ်း ပံိုမ နမိ်လလ ှာကနရ် င််း 

လင််းမှုန င့်် ရဆှာကလ်ိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းမျှာ်း 

ဖပီ်းဆံို်းချိနတ်ငွ ်မိလလ ှာစွန် ့်ပစ်ရရ်းဝနရ်ဆှာငမ်ှု 

မြည့််ဆည််းသ/ူအြွ ျဲ့အစည််းအသံို်းမပြု၍ ြယ ်ရ ှာ်း 

ရဆှာငရွ်ကရ်နမ်ြစ်သည။် 
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အစိိုငအ်ခ အည

စ်အရ က်းစီမံ 

ခန် ့်ခွ မှု 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းကှာ

လအတွင််း အညစ် 

အရ က်း/စွန် ့်ပစ် 

ပစစည််း စီမံခန် ့်ခွ မှု 

- -  -ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်း စွန် ့်ပစ်ပစစည််း 

မျှာ်း အှာ်း လိုပ်ငန််းခငွမ်   ကွ်ရ ိသည့်် အရ  ွ

ရ စွွန် ့်ပစ်ပစစည််းမျှာ်း၊ ရအှာ်ပ နစ်အရညန် င့်် 

ဓါတိုစွန် ့်ပစ်ပစစည််းမျှာ်းန င့််ခွ မခှာ်း၍ သင့််ရတှာ ်

ရသှာ သိိုရလ ှာငသ်မ်ိ်းဆည််းရှာပံို်း/ရသတတ ှာမျှာ်း 

မြင့်် သမ်ိ်းဆည််းသင့််ပါသည်။ 

-ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည ် ညစ်ညမ််းပစစည််း 

 ကွ်ရ ိမှုမျှာ်းကိို အနည််းဆံို်းအဆင့််သိို ့် ရလျှာ့် 

ချသင့််ပါသည်။ 

-ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်းစွန် ့်ပစ်ပစစည််း 

မျှာ်းကိို စိုရဆှာင််း၍ လိုပ်ငန််းခွငမ်ပငပ်ရ ိ မမျူန ီ

စပယ် လိုပ်ငန််းမျှာ်းသိို ့် စနစ်တကျ စွန် ့်ပစ်သင့်် 

ပါ သည်။ 

ရန ့်စဉ် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

ကန ်ရိိုက် 

တှာန င့်် မမျူန ီ

စပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 
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-နည််းစနစ်ကျသည့််စီမံခန် ့်ခွ ရရ်း အရ ှာက ်

အ ှာ်းအမြစ်စွန် ့်ပစ်ပစစည််း စွန် ့်ပစ်မှု မ တ် 

တမ််းမျှာ်းကိို  နိ််းသမ်ိ်း ှာ်းရ ိသင့််ပါသည်။ 

-အကယ်၍ မြစ်နိိုငပ်ါက ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်း 

သည် သင့််ရတှာ်၍ မပနလ်ည်အသံို်းမပြုနိိုငရ်သှာ 

ပစစည််းမျှာ်းအှာ်း မပနလ်ညအ်သံို်းမပြုမခင််း၊ အမခှာ်း 

နည််းမြင့်် မွမ််းမံအသံို်းမပြုမခင််းမျှာ်း ရဆှာငရွ်က ်

သင့််သည်။ 

လိုပ်ငန််းခွငန် င့်် 

ရပ်ရွှာလူ ို 

ကျန််းမှာရရ်းန င့်် 

ရဘ်းကင််းလံိုမခံြု

ရရ်း 

အလိုပ်သမှာ်းမျှာ်း 

ရဘ်းရနက်င််းရ င််း 

ရရ်း 

 -ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခွငအ်တွင််း သင့်် 

ရတှာ်ရသှာ သတိရပ်းဆိိုင််းဘိုတ်မျှာ်း တပ်ဆင ်

မခင််းမြင့်် လိိုက်နှာရမည့်် စည််းမျဉ််းစည််းကမ််း 

မျှာ်းန င့််ပတ်သတ်၍ လိုပ်သှာ်းမျှာ်းအှာ်း အသ ိ

ရပ်းနှု်ိးရဆှာ်မှု ရဆှာငရွ်ကသ်င့််သည်။ 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း

လိုပ်ငန််းမစတငမ် ီ 

န င့်် ရဆှာက်လိုပ် 

စဉ်ကှာလတရလျှှာ

က် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

ကန ်ရိိုကတ်ှာ 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 
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-ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခွငမ်ျှာ်းတငွ ် ကကီ်း 

 ကပ်ရရ်းဝန ်မ််းမျှာ်းသည် လိုပ်ငန််းခငွ ် ကျန််း 

မှာရရ်းန င့်် ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရရ်း သငတ်န််းမျှာ်း 

ကိို ပံိုမ နန် င့်် အှာ်းမြည့််ရဆှာငရွ်က်သင့််ပါသည်။ 

-လိုပ်သှာ်းမျှာ်း၏ PPE န င့်် ပတ်သတ၍် 

လည််းရကှာင််းမွနရ်သှာလိုပ်ငန််းနည််းနှာမျှာ်းန င့်် 

အညီရဆှာငရွ်က်သင့််သည။်(မှာရကျှာရသှာဦ်း

 ိုပ်မျှာ်းန င့််လံိုမခံြုရရ်း ြိနပ်မျှာ်း အစဉ်အဖမ  

ဝတ်ဆငမ်ခင််း၊ အကှာအကွယ်မျကန် ှာြံို်းမျှာ်း၊ 

လံိုမခံြုရရ်းမျက်မ နမ်ျှာ်း၊ အ ကှာ်းအှာရံို  အကှာအ 

ကွယ်မျှာ်းန င့်် လံိုမခံြုရရ်းသိိုင််းကကိြု်းမျှာ်း လိို 

အပ်သလိို တပ်ဆငမ်ခင််း။ 
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-ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည ် ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း 

လိုပ်ငန််းခွငအ်တွင််းန င့်် အန်ီးဝန််းကျငတ် 

ရလျှှာက် လံိုရလှာက်ရသှာ အလင််းရရှာငရ်ရ ိ 

ရစ၇နန် င့်် လိုပ်သှာ်းမျှာ်းန င့်် လမ််းသှွာ်း လမ််း 

လှာမျှာ်းအတွက် ရဘ်းကင််းလံို မခံြုမှုရ ိရစ၇န ်

ရဆှာငရွ်က်သင့််သည်။    

-မီ်းအလင််းရရှာငမ်ျှာ်းတပ်ဆငရ်ှာတွငလ်ည််း 

အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ ရနအမ်ိမျှာ်းန င့်် မြတ်သန််း 

သှွာ်းလှာသည့်် ယှာဉ်မျှာ်းအတွက် အရန ှာင့်် 

အယ က်မမြစ်ရစရန ် ရဆှာငရွ်က် ှာ်း ရ ိသင့်် 

သည်။ 

 
ယှာဉ်ရ ကှာအသှွာ်း 

အလှာန င့်် လမ််းသှွာ်း 

 -ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခွငမ်ျှာ်းအှာ်း အမပည့်် 

အဝ သတ်မ တ်ကှာရံ ှာ်းရ ိသင့််ဖပီ်း အမျှာ်း 

ရန ့်စဉ် 
ရဆှာက်လို

ပ် 

ကန ်ရိိုက် တှာ 
မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 
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လမ််းလှာရဘ်းရန ်

ကင််းရ င််းရရ်း 

မပည်သအူတွက် အကှာအကွယ်ရပ်းနိိုငရ်နန် င့်် 

ခွင့််မပြုချက်မရ ိရသှာ ဝငရ်ရှာက်မှုမျှာ်း တှာ်း 

ဆ်ီးနိိုငရ်န ် ရဆှာငရွ်က်သင့််သည်။ ရဘ်းရနက်ှာ 

ကွယ်ရရ်း ယှာယီမခံစည််းရိို ်းမျှာ်းကိို ရမမမပငအ် 

 က်သင့််ရတှာ်သည့်် အမမင့််ပမှာဏမြင့်် အသံို်း 

မပြုကှာရံသင့််သည်။ 

-ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည ် ယှာဉ်ရ ကှာအသှွာ်း 

အလှာစီမံခန် ့်ခွ ရရ်းစနစ်တရပ် သတ်မ တ် 

 ှာ်းရ ိသင့််ဖပီ်း သှွာ်းလှာသည့်် မပည်သမူျှာ်း 

ရဘ်းရနက်င််းရ င််းရစရနန် င့််လိုပ်ငန််းသံို်းယှာဉ် 

မျှာ်းရ ကှာင့်် ယှာဉ်ရ ကှာအသှွာ်းအလှာ အဆင ်

မရမပမှုမျှာ်းနည််းပါ်းရစရန ် လိုပ်သှာ်းမျှာ်းအ 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ် 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 
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တွက် သငတ်န််းမျှာ်းမြည့််ဆည််းရဆှာငရွ်က ်

သင့််သည်။ 

-လက်ရတွျဲ့ရဆှာငရွ်ကန်ိိုငသ်ည့်် အရမခအရန 

ရ ိပါက ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းသံို်း ယှာဉ်မျှာ်း 

မ  ကိုနတ်ငက်ိုနခ်ျလိုပ်ငန််းမျှာ်း အှာ်းလံို်းကိို 

လိုပ်ငန််းခွင ် နယ်သတမ်ျဉ််းအတွင််းတငွသ်ှာ 

ရဆှာငရွ်က်သင့််ဖပီ်း ကိုနပ်စစည််း မြန် ့်မြျူ်းမှု၊ 

စိုစည််းလက်ခံမှုမျှာ်းကိိုလည််း ပံိုမ နအ်လိုပ်ချနိ ်

မျှာ်းန င့်် ကိိုက်ညီစွှာ စီစဉ်ရရ်းဆွ သင့််သည်။ 

-ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းခွငသ်ိို ့်/မ  သှွာ်းလှာ 

ရှာတွငလ်ည််း ရမှာ်ရတှာယ်ှာဉ်မျှာ်းလိုပ်ငန််းခငွ ်

သိို ့် ဝငရ်ရှာက်မခင််း၊  ကွ်ခွါမခင််းမျှာ်း လိုပ် 

ရဆှာငရ်ှာတွင ် ရရ ျဲ့ဂီယှာမြင့််သှာ အသံို်းမပြု 
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ရဆှာငရွ်က်နိိုငရ်စရန ် စီမံ ှာ်းရ ိသင့််သည်။ 

လိိုအပ်ပါက အန်ီးဝန််းကျငရ် ိ အမျှာ်းမပည်သ ူ

ရမခကျငသ်ှွာ်းရသည့််လမ််းမျှာ်း အသံို်းမပြုရန 

ရသှာ လမ််းသှွာ်းလမ််းလှာမျှာ်း ရဘ်းရနက်င််း 

ရ င််းရစရန ် ဂိတ်တှာဝနခ်တံစ်ဦ်းအှာ်း တှာဝန ်

ရပ်းသတ်မ တ်သင့််ပါသည။် 

-ရကျှာင််းချိနမ်ျှာ်းန င့်် လမ််းအသံို်းမပြုမှု မျှာ်းမပှာ်း 

သည့်် အချိနမ်ျှာ်းအတွင််း အဓိက ပိို ့်ရဆှာငရ်ရ်း 

လိုပ်ငန််းမျှာ်းလိုပ်ရဆှာငရ်မှုကိို ရရ ှာငလ်ွ နိိုင ်

ရစရန ် အလိုပ်ချိနမ်ျှာ်း ချိနည်ြှိရှာတွင ် ရေသ 

တွင််း ယှာဉ်ရ ကှာသှွာ်းလှာမှု ပံိုစံမျှာ်းအှာ်း 

 ည့််သငွ််းစဉ််းစှာ်းသင့််ပါသည်။ 
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-ကန ်ရိိုက်တှာမျှာ်းသည ် ရကျှာင််းအရဆှာက ်

အအံိုမျှာ်း၊ ရံို ်းမျှာ်း၊ ဆိိုငမ်ျှာ်းန င့်် လူရနအမ်ိရှာ 

မျှာ်းသိို ့် သှွာ်းလှာမှုမျှာ်း ပံိုမ နအ်တိိုင််း ဆက ်

လက်လိုပ်ရဆှာငန်ိိုငရ်နန် င့်် ရဘ်းရနက်င််းရ င််း 

ရစရန ်ရဆှာငရွ်က်သင့််သည်။ 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်းလိုပ်ငန််းအဆင့််ရနှာက်ပိိုင််းကှာလ 

ရရနိုတ်ရမမှာင််း

မျှာ်း 

ရရ ိုအရည်အရသ်ွး 

 ခိိိုက်မှုမျှာ်း 

 - မိလလ ှာသန် ့်စငခ်န််း အဂဂ ါရပ်မျှာ်း 

-မိလလ ှာသန် ့်စငခ်န််းအဂဂ ါရပ်မျှာ်းအှာ်း 

ရသှာက်သံို်းရရအ င််းအမမစ်မျှာ်းမ  

သတ်မ တ်အကှာအကွယ်ရဝ်းရ ိသည့်် 

ရနရှာမျှာ်းတွငသ်ှာ  ှာ်းရ ိရန။် 

ရဆှာက်လိုပ်ရရ်း

လိုပ်ငန််း မစတငမ် ီ 

 

ရံို ်းခန််းအသံို်းမပြုပါ

က ရန ့်စဉ် 

ရဆှာက်လို

ပ် 

ရရ်းလိုပ်င

န််း ကိုနက်  

စရိတ်မ ောေး 

မမျူနစီပယ် 

မပည်ရ ှာ

ငစ်ို 

အဆင့််န င့်် 

သက်ဆိိုင်

ရှာ DSW 
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