
လူမှုဝန် ထမ််း၊ က ယ်ဆ ယ်ရ  ်းနှင ် ပြန် လည် ရန ာချ ထာ်း ရ ်းဝန်က က ်းဌာန 

လူမှုဝန် ထမ််းဦ ်းစ ်းဌာန၊ ရ ငွေရ က ်းလ ွှဲရပ ြ ာင် ်းပခင် ်းအတ ွေက်ဝန်ရ ဆ ာငမ်ှု ရြ်းမည ်  တငဒ်ါတင် သွေင် ်းသူမျာ ်း 

လ ိုက်နာ  န်စ ည််းကမ််းချ က်မျာ်း 

ရ ာ င််းချ မ ည ်ရနေ့  က် 

၁။ တ ငဒ်ါပံုံစံနှ င ် စည််းကမ််း ချက်မျ ်းက ုံ အအ  ကပ်ါ အတ ုံင််း အ  င််းခ ျ သ  ်းပါ မည် - 

 (က) တ ငဒ် ါအ  င််းခ ျမ ည ်  က်၊အချ  န် - (၁ ၆.၁၁.၂၀ ၂၀) မ ှ(၂၀.၁၁.၂ ၀၂၀) အထ  

 (ခ) အန    - လူမှုဝန်ထမ််းဦ ်းစ  ်းဌ  န၊ 

       ရံုံ်းအမှတ်(၂၃)၊အနပပ ည် အတ  ် 

 (ဂ) ဆက် သ ယ် မည ် ဖုံန် ်းန ံပါတ် - ၀၆၇-၃၄၀၄၀၇၇/၄၀၄ ၀၇၈/၄ ၀၄၅ ၈၃ 

တ ငဒ်ါ အာ မခံ စရြေါ်ရငွေ ရ ြ်းသွေ င််းပခ င််း 

၂။ တ ငဒ်ါအခေါ် ယူပခင််းအတ  က် တ ငဒ်ါတ ငသ် င််းသူ တ  ုံင််းသ ည် သတ ်မှတ် ထ ်းအ သ  တ ငဒ် ါ 

အ မခံအ က်းအပ ဖစ် ခန ်မှ န််းပစစ ည််းတန်ဖ ုံ်း၏(၁%)က ုံ  ပမန်မ  န ုံငင်အံတ  ဗ်ဟ ုံဘဏ်မှ  အသ အမှတ် ပ ပြု 

 ထ ်း သည  ်ဘ ဏ်တစ ်ခုံ ခုံမှ အင အပ်းအ မ န ် (payment Order Cheque) ပပြု လုံပ်၍ တ ငဒ် ါတင် သ င််း 

သ ည ်အန တ င ် ဦ်း စ ်း ဌ န သ ုံ  အပ်းအပ် မ ည်ပဖစ်ပပ ်း ဌ နမှ Cheque လက်ခံပဖတ ်ပ ုံင််း ထုံတ်အပ်းထ  ်း 

ပါမ ည်။ 

တ ငဒ်ါ တ ငသ်ွေ င််း မ ည ် ရနေ့  က် 

၃။ တ ငဒ်ါအ ဆ ုံပပြုပံုံစံနှ င ်အ တ ူ၊ ကုံမပဏ အအ က  င််း အ  ၊ Profile စသည် တ  ုံ က ုံ အအ က်ပ ါ 

အတ ုံင််း တ င် သ င််း မ ည်ပ ဖစ်ပါ သည် -  

 (က) တ င် သ င််း မ ည ် က်၊ အချ  န် -  (၂၃.၁၁.၂ ၀၂ ၀) မ ှ(၂၆.၁ ၁.၂၀၂ ၀)  က်အန  အ ထ   

    (ရံုံ်းခ ျ  န် အတ င််း) 

 (ခ) အန                            - လူမှုဝန် ထမ််းဦ ်းစ  ်းဌ  န၊ ရံုံ ်းအမှတ်  (၂၃) ၊ အနပပည်အ တ  ် 



မှတ်ခ ျ က်။ COVID – 19 ကပ်အ  ဂါပဖစ်ပ  ်း အန သ ည ်အတ  က် တ ငဒ်ါအ ဆ ုံပပြုပံုံစံ၊ ကုံမပ ဏ  

အအ က င််းအ  ၊ Profile၊ တ ငဒ်ါအ မခံစအပေါ်အ င  ခန ်မှန််းပစစ ည််းတန် ဖ ုံ်း၏(၁%) အင အပ်းအမ န ် 

(payment Order Cheque) နှင  ် အဆ ုံပပြုပံုံစံအ လ  က် လ  အ က်း ကျ ပ် (၂၀ ၀၀) က ုံ လူမှုဝန် ထမ််း  

ဦ်း စ ်း ဌ န အင စ  င််း အမှ တ ် (MD – 010583) သ ုံ အ ပ်းသ င််း ထ ်း သည ်ဘ ဏ်ခ ျလံ  စ သ ည်လ ုံ အပ် သ ည ်  

စ  ွက်စ တမ််း အချက် အလက် မျ  ်းက ုံ  လူမှုက  က ယ်အစ  င ်အ ှ  ကအ် ်း ဌ နခ  ွဲ၊ လူမှုဝန် ထမ််းဦ ်း စ ်း  

ဌ န၊ ရံုံ်းအမှတ် (၂၃) ၊ အ နပပည်အတ  ် သ ုံ  စ တ ုံ က်( သ ုံ ) အပမန်အချ  ပ ုံ ပဖ င ်  အပ်းပ ုံ  မည်ပဖစ် ပါ သည် ။ 

တ ငဒ်ါ ဖွေင ်ရ ဖါ က်ပခ င််း 

၄။ အအ က် ပါအတ  ုံ င််းအ ဆ င်  ွက်မည်ပဖစ် ပါ သည် - 

 (က) (၄.၁၂.၂ ၀၂ ၀)  က်အန  ၊ နံ နက်  (၁၀:၀ ၀) နာ  တ  င ်တ ငဒ်ါ(အ ်း နှုန််းတ င် သ င််းလ  )က ုံ 

လူမှုဝန် ထမ််း၊ ကယ်ဆ ယ်အ ်း နှင ် ပပန်လ ည်အန   ချထ  ်းအ ်းဝန ်ကက ်းဌ  န၊ စုံအပါင််း 

အစည််းအအဝ်းခန််းမ သတ ်မှတ်တငဒ် ါပံုံ်းထွဲသ ုံ  အမ ျ ်းအ ှှေ့အမှ  က်တ င် မ မ က ုံယ်တ ုံ င် 

ထည ်၍ တ င် ဒါဖ င ်အဖ က်ပခ င််း၊ စ စစ်ပခ င််းလုံပ်င န််း စဉ ်မျ ်း အဆ င ်ွ က်မ ည်။ 

  မှတ်ခ ျ က်။  COVID – 19 ကပ်အ  ဂါပဖစ် ပ  ်း အန သ ည ်အတ  က် တ ငဒ်ါဖ င ်အဖ  ကပ်ခ င််း  

အ ်း Online မှတဆင ်က ျင််းပ သ  ်းမ ည်ပဖစ်ပ ါသ ည် ။ 

 (ခ) လုံပ်ထံုံ်း လုံပ်န ည််းန ှင ် အ ည  စ စစ်ပပ ်း တ ငဒ်ါမျ ်း က ုံ ဝန်ကက ်း ဌ န EC တ  င် တ ငပ်ပပပ ်း 

အနာက ် ခ င ်ပပြုချ က်  ှ သည ် တ ငဒ်ါအအ  င်ပ မ ငသ် ည ် ကုံမပ ဏ သ ုံ  ဆက်သ ယ် 

အအ က င််း က ်းမ ည်ပဖစ် ပါသည် ။ 

 (ဂ) တ ငဒ်ါအအ  င်ပ မင် သူထံ သ ုံ  ပံုံစံတ င် ပဖ ည ်စ က်ပါ  ှ သ ည ် လ ပ်စ  အတ  ုံ င််း အအ က င် ်း 

 က ်းအပ်းမ ည်ပဖစ်ပပ ်း တ ငဒ်ါမအ အ ငပ်မင် သ ည ် ပုံ ဂ္ ြုလ်မျ  ်းထံ သ ုံ  သ ်းပခ  ်းပ ပန် က ်း 

အပ်းမည်မ ဟုံတ ်ပါ ။ 

တ ငဒ်ါ တ ငသ်ွေ င််း သူမျာ်း လ ိုက်နာ  မ ည ် စည််း ကမ် ်းချ က်မျာ်း 

၅။ တ ငဒ်ါတင် သ င််း သူမ ျ ်း သ ည် အအ က်အဖ ပ်ပ ပါ စည််းကမ််းခ ျက် မျ  ်းက ုံ လ ုံက်နာ မည် - 



 (က) န ုံငင်အံတ  ် မှချမှတ် ထ ်း သ ည ်တင်ဒါ လုံပ် ထံုံ်းလုံပ် နည််း (၁/၂ ၀၁၇) ၊ အ ပ ုံဒ် (၄၁) အ  

 (၁) န ုံငင်ံ အတ င််း တ   ်း ဝငမ်ှတ်ပံုံတ ငထ်  ်းသ ည ် ကုံမပဏ ပဖစ် မ ည် ၊ 

   (၂) န ုံင် ငအံတ  မ်ှ သတ ်မှ တ ်ထ ်း သည ် အခ န်မ ျ ်းအ ပ်းအဆ င်ပပ ်း သ ည ်  

         ကုံမပဏ ပဖစ် မည် ။ 

 (ခ) တ ငဒ်ါတင် သ င််း သူ သ ည် တ ငဒ်ါလက်ခံအ ်းန ှင ် စ စစ်အ ်းအ က မ်တ မှ သတ ်မှ တ ် 

ထ ်း သည ် တ င် ဒါအ ်း နှုန် ်း တ ငသ် င််းလ  ပံုံစံပဖ င ်သ   တ ငသ် င််း မ ည်။ 

 (ဂ) တ ငဒ်ါတင် သ င််း သူ ( သ ုံ မ ဟုံတ ်) ကုံမပဏ သ ည်- 

  (၁) ပမန်မ  န ုံင်ငံအတ  ဗ် ဟ ုံဘဏ် ၏  ပ်ဆ ုံင််းပ တ ် သ မ််းထ  ်းသ ည ်စ   င််း၊ 

  (၂) လူ မှုဝန်ထ မ််းဦ်း စ ်း ဌ နန ှင ် ကမ္  ဘ ဏ်မှ  ပ် ဆ ုံင််းထ ်းအ သ ၊ ဖ ယ် ှ ်း ထ ်းအ သ   

        စ  င််း၊ 

  (၃) တ   ်း င် ဆ ုံင်အပဖ ှ င် ်းအ န ပခ င််း၊ 

  (၄) အဒဝ ါလ ခံထ  ်းပခ င််း ( သ ုံ ) အဒဝါ လ ခံ န်စ စဉ ်ထ  ်းပခ င််းမျ ်း မ ှ  န်၊ မပါဝ င်  န ်    

        လ ုံအပ်ပါ သည် ။ 

 (ဃ) တငဒ် ါတင် သ င် ်းသူ သည် မ မ အဆ င ်ွက်လ ုံ သည ် လုံပ် ငန််းအတ  က် အဆ ုံပ ပြုအ ်းနှုန််း 

(၅% ကုံန် သ ယ်ခ န် + ဝန်အဆ ငခ်) မျ ်းက ုံ က န််းဂဏန််းပ ဖင ် လည််းအက င််း၊ 

ထင ်ှ  ်းပ သစ   အ ်း မည် ။ (ဖ ျက်  ၊ ပ ပင ်  ၊ မပ မသ အ ်းသ ်းမှု မျ  ်း မပ ဖစ် အစ )  

 (င) တငဒ် ါတင် သ င် ်း  တ  င် -  

  - ပပည ်စံုံစ   ပ ဖည ် သ င််းပပ ်းအ သ   တင် ဒါပံုံစံ 

  - တငဒ် ါတင် သ င် ်းသူ ၏ အမျ  ြု်းသ ်းမှတ်ပံုံတင် (သ ုံ မဟုံတ ်) န ုံင် ငသံ  ်းစ စစ်အ ်း 

        ကတ ်ပပ ်း မ တတူ(၃)အစ  င ်



- တငဒ် ါတင် သ င် ်းသူ ၏ အ င အ က်းခ ုံင်မ  မှု ၊ ကုံမပ ဏ  (သ ုံ မဟုံတ ်) လုံ ပ်ငန််း ှင် ၏ 

က ုံယ်အ ်းအန ာက်အ က  င််း အက င််းမ န် မှု၊ တ  ဝန် ယူအဆ  င ်ွက် သည ် ဝန် ထမ််း 

မျ ်း၏ ကျွမ််းက ျင် မှု 

- ကုံမပဏ ၏ အတ တြုပပတတ  (profile) ပစစ ည််းအတ  က် ခန ်မှန််းတ  က်ချက်မှု (ပစစ ည််းဖ ုံ်း၊ 

လုံပ်အ  ်းခ၊ ကက ်း ကပ်မှု စ  တ ်၊  ကုံန် သ ယ် လုံပ် ငန််းခ န ် (၅%) 

- တငဒ် ါအ  မခံ အပ်းသ င််းသည  ်Payment  Order Cheque (၁)အစ င် 

 (စ) တငဒ် ါမအ အ  ငပ်မင် သူမျ  ်း၏ တင် ဒါအ  မခံအ က်းအတ  က် အပ်းသ င််းထ ်းအ သ   

အင အပ်းအမ န ် (Payment Order Cheque) က ုံ Cheque လက်ခံပဖတ ် ပ ုံင််းတငပ်ပပ ါက 

(၁) ပတ ် အတ  င််း ပပန် လည်ထုံတ ်အပ ်းမည်ပဖစ် ပါသည် ။ Cheque လက် ခံပဖတ ်ပ ုံင် ်း 

မတငပ် ပန ုံင် ပါက အင အပ ်းအမ န ် (Payment Order Cheque) အ ပ်းသ င််းထ ်းအ က င် ်း 

နှင  ် လက်ခံပဖတ ် ပ ုံင််းအ ပျ  က်ဆံုံ်းသည် မှ  မှန် ကန်အ က င် ်း ကုံ မပဏ ဘုံ တ ်အဖ ွဲှေ့ဝင်  

အ ်းလံုံ်း၏ အထ  က်ခံစ  တငပ်ပန ုံ ငပ် ါက စ စစ် ၍ (၁) ပတ ် အတ  င် ်း ပပန် လည် ထုံတ်အပ်း 

မည် ပ ဖစ်ပ ါသည်။ 

 (ဆ) တငဒ် ါအအ  ငပ် မင် သူ သည် ပစစည််းမ ျ ်း၏ ခ င ်ပပြုအ င တ  င် ကုံန် သ ယ်ခ န်  (၅%) က ုံ 

တစ်ပါတည််း ထည ်သ င််းထ ်းပပ ်း ပ ဖစ် သည ် အတ  က် ၂၀၁၇ ခုံန ှစ်၊ ပပည်အ ထ ငစ်ုံ ၏ 

အခ န ် အအက  က်ဥပအ ဒအ  ကုံန် သ ယ်ခ န်  (၅%) က ုံ တငဒ်ါအ အ  ငပ် မင် သူမ ှ

သက် ဆ ုံင်  အခ န ်ဦ်းစ ်းဌ  နသ ုံ  အပ်းသ င််းန ုံငအ် ်း အ ဆ င ်ွ က်သ  ်း မည် ပဖစ် သည် ။ 

 (ဇ) တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအက ် မတ  မှ သတ ်မှတ်ထ ်းသည ် အန  က်၊ အချ  န် 

ထက် အန ာက်က ျတင် သ င််းလ  သည ် တင် ဒါ ှ ငမ်ျ  ်းက ုံ လည် ်းအက  င််း၊ အ က မ်တ  မှ 

သတ ်မှတ် ထ ်းသည ် စည််းကမ််းခ ျက်မ ျ ်းက ုံ အ ဖ က် ဖျက် သည ် တငဒ် ါ ှင်မျ  ်းက ုံ 

လည််းအက  င််း လက်ခံစဉ ််းစ ်းမည် မဟုံတ ်ပ ါ။ 



 ( ) တငဒ် ါဝငအ်  က်ယှဉ ်ပပ ြုငပ်ခင််းမပပြုဘွဲ သ ်းပခ  ်းအ လ  က်ထ  ်းလ  သည ် အ လ  က်လ   

 ှင်မျ  ်းက ုံ တင် ဒါလက်ခံ အ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအက ် မတ  မှ လက်ခံစဉ ််းစ  ်းမည် မဟုံတ ်ပ ါ။ 

 (ည) တငဒ် ါအအ  ငပ် မင် သူ သည် တငဒ် ါအက ် မတ  မှ သတ ်မှတ်အ ပ်းထ  ်းသည ် အတ  ုံင််း 

ဝန်အဆ  ငမ်ှု က ုံ အဆ င်  ွက်အပ်း မည်ပ ဖစ်အ က  င််းနှင ် လုံပ် ငန််းတန်ဖ ုံ်း၏ ၂% က ုံ 

န ုံငင်အံတ  ် သ ုံ  (Withholding Tax) အပဖစ် အ ပ်းသ င််း မည် ။ 

 (ဋ) တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအက ် မတ  သည် တငဒ် ါပယ်ဖ ျက်ပခင််း၊ အသစ်တဖန် 

ပပန်လည်အခ ေါ်ယူပခင််းတ  ုံ က ုံ လုံပ်ပ ုံ ငခ် င ် ှ သည ် အပ ပင် တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်း 

အက ်မတ  ၏ အဆံုံ်းအပဖတ ်သည် သ  အတည်ပ ဖစ် သည် ။ 

 (ဌ) တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအက ် မတ  သည်   ှ အသ တငဒ် ါတစ်ခ ုံ က ုံပဖစ်အစ 

အ ်းလံုံ်းက ုံပ ဖစ်အစ အအ က င််းတစ် စံုံတစ်   အဖ  ပ်ပပခင််းမ ှ ဘွဲ ပယ် ဖျက် ပ ုံင်ခ င  ်ှ  

သည် ။ 

 (ဍ) တငဒ် ါဝငအ်  က်ယှဉ ်ပပ ြုင် သည ် ပုံဂ္ ြုလ/်အဖ ွဲှေ့အစည််းသည် တငဒ်ါအ က ် မတ  မှထုံတ် 

ပပန်ထ  ်းသည ် စည််းကမ််းချက်မ ျ ်းက ုံ သ  ှ န ာ်းလည် သည်ဟုံ ယူဆမည်ပဖစ်ပါသည် ။ 

 (ဎ) တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအဖ ွဲှေ့၏ အဆံုံ်းအပ ဖတ ် သည် သ   အန ာက် ဆံုံ်းအတည် 

ပဖစ် သည် ။ 

 (ဏ) တငဒ် ါလက်ခံအ ်းနှင ် စ စစ်အ ်းအက ်မတ  မှ ထုံတ်ပ ပန်ထ  ်းသည ် စည််းကမ််းချက်မ ျ ်း 

က ုံ အဖ က် ဖျက်လ ငပ်ဖစ် အစ၊ ဌ နအ  ်းအအလ်းမထ ်း၊ ဂရုံ မပပြု၊ မထ မွဲ ပမငပ်ပြုမူ လ င် 

ပဖစ်အစ တ  ်းဥပအဒအ အအ ်းယူပခင််းခံ  မည်ပ ဖစ် ပါသည် ။ 


