
 

ပြည်ထောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံထတာ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ နုိဝင်ဘာလ 

လူငယ်ရေးောမူဝါဒ 



 
 

 

 

 



 
 

ဥထ ျောဇဉ် 

 လူင ်မျေားသည် ထနာင်တစ်ချိေန်တွင် နုိင်င့ံတာဝန်မျေားကို ြုခံုးထပြာင်း တာဝန် 

 ူကကရမည်ပြစ်ပြီး အနာဂတ်နိုင်ငံထတာ်ကို ြံုထြာ်ကကရမည့်သူမျေား ပြစ်ကကြါသည်။ 

နုိင်ငံထတာ်၏ ပငိမ်းချေမ်းထရးနှင့် ြံွပ့ြိုးတိုးတက်ထရးအတွက် ထောင်ရကွ်ထနထသာ အစိုးရ 

အထနပြင့် မျိေုးေက်သစ်လူင ်မျေား အခွင့်အထရး အပြည့်အဝရရှိနုိင်သည့် လွတ်လြလ်ုံပခုံ 

စွာြံွပ့ြိုးနိုင်ခွင့်ရှိသည့်စနစ်ကို  ထနလ့ူင ်မျေားအတွက် ထြာ်ထောင်နိုင်ရန် ကကို းစား 

လျေက်ရှိြါသည်။ 

  ခုလူင ်ထရးရာမူဝါဒ ထရးေွဲပြဋ္ဌာန်းနုိင်ပခင်းသည် လူင ်မျိေုးေက်မျေား 

စနစ်တကျေြွံပ့ြိုးတိုးတက်ထရးအတွက် အထပခခံအုတ်ပမစ်တစ်ခု ခုိင်ခုိင်ပမဲပမဲ ချေမှတ်နုိင်ခ့ဲပခင်း 

ပြစ်ြါသည်။ ဤမူဝါဒတွင်  ထနနုိ့င်ငံထတာ်အတွက် အဓိကလိုအြ်လျေကရ်ှိထသာ ပငိမ်းချေမ်း 

ထရးကဏ္ဍကိုလည်း ေည့်သင်ွးေားပြီး လူင ်မျေားကို ်တိုင် ြူးထြါင်းြါဝင်ထောင်ရွက် 

ကာ ထနာင်လာမည့် မျေိုးေကသ်စ်မျေားအတွက် ပငိမ်းချေမ်းထရးအထမွ ထြးခဲ့နိုင်ရန်လည်း 

ရည်ရွ ်ေားြါသည်။ 

 နုိင်ငံထတာ် အရှည်သပြင့် ပငိမ်းချေမ်းြံွပ့ြိုးထရးအတွက် ထနာင်အနာဂတ် 

ထခါင်းထောင်မျေားပြစ်လာမည့် လူင ်မျိေုးေက်သစ်မျေားသည် တစထ်ခတ်ေက်တစထ်ခတ် 

ြုိမိုေူးချွန်ေကပ်မက်စွာပြင့် ထတွ ့ကကုံရမည့် စိန်ထခါ်မှုမျေားကို ထကျော်လွှားနိုင်ရန် လွနစွ်ာ 

အထရးကကးီလှြါသည်။  လူင ်ထရးရာမူဝါဒသည်  လူင ်မျိေုးေက်သစ်မျေား   အြက်ြက်မှ  

ြံွပ့ြိုးတိုးတက်နုိင်ရန် အခွင့်ရှိထသာ၊ ထောက်ြ့ံအားထြးထနထသာ ြတ်ဝန်းကျေင်၊ စနစ်တစ်ခု 

 

 



 
 

ထြါ်ထြါက်ရန် အထောက်အကူပြုမည်ဟု  ုံကကည်ြါသည်။ သိုပ့ြစ်ြါ၍ ပြည်ထောင်စု 

အတွင်း မီှတင်းထနေိုင်ကကသူ လူင ်မျေားအားလုံးက  ခုမူဝါဒကိုသိရှိကကပြီး မူဝါဒြါ 

အခန်းကဏ္ဍမျေားကို အထကာင်အေည်ထြာ်ရာတွင် ပြီးခ့ဲထသာကာလမျေား၏ သင်ခန်းစာ 

 ူစရာမျေား၊ မိမိတို၏့ အထတွးသစ်အပမင်သစ်မျေားကို ထြာ်ေုတ်၍ ပြည်ထောင်စုစိတ်ဓါတ် 

အပြည့်ပြင့် ြူးထြါင်းြါဝင်အထကာင်အေည်ထြာ်ထောင်ရကွ်ကကရန် တိုကတ်ွန်းအြ်ြါ 

သည်။ 

  ခုလူင ်ထရးရာမူဝါဒ ထြါ်ထြါက်လာထရးအတွက် ြါဝင်ထောင်ရွက်ခ့ဲသူ 

အားလုံးကိုလည်း ထကျေးဇူးတင်ရှိြါထကကာင်း သိရှိထစအြ်ြါသည်။     

   

   ထအာင်ေန်းစုကကည် 

  နုိင်ငံထတာ်၏အတိုင်ြင်ခံြုဂ္ဂိုလ် 

            

 

 

 

 



 
 

    အမှာစာ    

 

 

 

 လူင ်ေုအင်အားသည် နုိင်ငံထတာ်ြံွပ့ြိုးတိုးတကထ်ရးအတွက် တန်ြုိးမပြတ် 

နုိင်ထသာ လူစွ့မ်းအားအရင်းအပမစ်ပြစ်ပြီး ထနာင်အချိေန်တွင် အနာဂတ်နုိင်ငံကုိ ထခါင်းထောင်ရန် 

လက်ေင့်ကမ်းအထမွ ူကကရမည်ပြစ်ြါသည်။ ဒီမုိကထရစီလမ်းထကကာင်းကို ထလျှောကလ်ှမ်း 

လျေက်ရှိထသာ အစိုးရအထနပြင့် လူင ်မျေား၏အထရးြါထသာကဏ္ဍကို ချေန်လှြ်မေားဘဲ 

အြက်ြကမှ် ထပမထတာင်ထပမြှောက် ပြုစုြျိေုးထောင်ထြးသာွးရန် အစဉ်ကကို းြမ်းအားေုတ် 

လျေက်ရှိြါသည်။ 

 ေိုသိုထ့ောင်ရွက်ရာတွင် လူင ်မျေားအတွက် အခွင့်အထရးအပြည့်အဝရရိှထရးနှင့် 

လူင ်မျေား၏ အခန်းကဏ္ဍကို ပမြှေင့်တင်နုိင်ထရးအတွက် အထောကအ်ကပူြုမည့် 

ပမန်မာနုိင်ငံလူင ်ထရးရာမူဝါဒကို လူမှုဝန်ေမ်း၊ က ်ေ ်ထရးနှင့်ပြန်လည်ထနရာချေ 

ေားထရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကျေန်းမာထရးနှင့်အားကစားဝန်ကကးီဌာန၊ ြညာထရးဝန်ကကီးဌာနတို၏့ 

ဦးထောင်မှုပြင့် တိုင်းထဒသကကီး/ပြည်န ် ကို ်စားပြုလူင ်ကို ်စားလှ ်မျေား၊ ဌာန 

ေိုင်ရာကို ်စားလှ ်မျေားနှင့် UN Agencies မျေားအတူ ြူးထြါင်း၍ ထရးေွဲခဲ့ကကြါသည်။ 

 အေိုြါ ပမနမ်ာနိုငင်လံူင ်ထရးရာမူဝါဒထရးေွဲရာတွင် လူင ်ထတွေ့ုံ ထေွးထနွး 

ြဲွမျေားကို လူင ်မျေားကို ်တိုင်တကက်ကစွာ နုိင်ငံတစ်ဝန်း ကျေ ်ကျေ ်ပြန်ပ့ြန် ့ထောင်ရကွ်  



 
 

ခ့ဲပြီး လူင ်ေုဘက်စံုြံွပ့ြိုးတိုးတကထ်ရး ကဏ္ဍအသးီသးီတွင် နုိင်ငံတစ်ဝန်းရှိ လူင ်မျေား 

၏အသံကို ကို ်စားပြုထသာ အကကပံြုချေကမ်ျေား၊ ထတာင်းေို ချေက်မျေားကို ပခုံငံုေည့်သွင်း 

ထရးေွဲနုိင်ခ့ဲြါသည်။ ၎င်းကို လူင ်ထရးရာမူဝါဒထရးေွဲထရးေိုင်ရာ မူကကမ်းထရးေွဲထရး 

အြွဲ အ့စည်းအထဝး၊ လုြ်ငန်းထကာ်မတီ အစည်းအထဝး၊ ဗဟိုထကာ်မတီအစည်းအထဝးတို ့

တွင် အေင့်ေင့်ေြ်မံထေွးထနွးပြီး ပြည်ထောင်စုအစိုးရအြဲွသ့ို ့ တင်ပြအတည်ပြုနုိင်ခ့ဲ 

ြါသည်။ 

  ခုအခါ ပမန်မာနုိင်ငံလူင ်ထရးရာမူဝါဒကို အတည်ပြုပြဋ္ဌာန်းနုိင်ခ့ဲပြပီြစ်ရာ 

၎င်းကို အထပခခံပြီး လူင ်ေုအတွင်း ကဏ္ဍအလိုက် စနစ်တကျေြံွပ့ြိုးတိုးတကထ်ရးအတွက် 

အထောကအ်ကပူြုထြးမည့် ထရှလ့ုြ်ငန်းစဉ်မျေားကို ေကလ်က်ထရးေွဲ အထကာင်အေည် 

ထြာ်ထောင်ရကွ်သွားကကရမည် ပြစ်ြါသည်။ ေိုသို ့ ထောင်ရွက်ပခင်းပြင့် လူင ်မျေားသည် 

နုိင်ငံထတာ်တည်ထောက်ထရးတွင် အဓိကအခန်းကဏ္ဍက ြါဝင်လာနုိင်မည်ပြစ်ထသာထကကာင့် 

အေူးြင်ဝမ်းထပမာက် ဂုဏ် ူမိြါထကကာင်း သရိှိထစအြ်ြါသည်။                 

  

  ထဒါကတ်ာဝင်းပမတ်ထအး   

 ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး 

  လူမှုဝန်ေမ်း၊က ်ေ ်ထရးနှင့်ပြန်လည်ထနရာချေေားထရးဝန်ကကီးဌာန 

 

 

 



 
 

မာတိကာ 

                                အထကကာင်းအရာ စာမျေက်နှာ 

 ဥထ ျောဇဉ်  

 အမှာစာ 

၁။ နိဒါန်း ၁  

၂။ ထမျှော်မှန်းချေက်     ၃ 

၃။ ရည်မှန်းချေက်   ၃ 

၄။  လူင ်မူဝါဒ၏ ရည်ရွ ်ချေကမ်ျေား ၃ 

၅။   လူင ်မူဝါဒထရးေွဲမှု ပြစ်စဉ် ၆  

၆။   လူင ်မူဝါဒထရးေွဲထရးအတွက် အထပခခံအထကကာင်းအရင်းမျေား ၉  

၇။   လူင ်မူဝါဒ၏ အထပခခံမူမျေား ၁၃ 

၈။   အဓိြ္ပါ ်ြွင့်ေိုချေက်မျေား ၁၅ 

၉။   လူင ်မူဝါဒအဓိကကဏ္ဍမျေား ၁၈ 

၁၀။  အထရးထြါ်အထပခအထနမျေား ၄၂ 

၁၁။  လူင ်မျေားရရှိနိုင်ထသာအခွင့်အလမ်းမျေား ၄၂ 

၁၂။   လူင ်မျေား၏တာဝန်ဝတ္တ ရားမျေား ၄၂ 

၁၃။  သက်ေိုင်ရာအသးီသီး၏တာဝန်ဝတ္တ ရားမျေား ၄၃ 

၁၄။  ထြါင်းစြ်ညြှေိနှိုင်းထောင်ရွက်မှု န္တရား ၄၃ 

၁၅။  မူဝါဒကိုအထကာင်အေည်ထြာ်ထောင်ရွကပ်ခင်း  ၄၄ 

၁၆။  မူဝါဒအထကာင်အေည်ထြာ်ရန် အရင်းအပမစ်လိုအြ်ချေကမ်ျေား ၄၅ 

၁၇။  ပြန်လည်သုံးသြ်ပခင်းနှင့် ပြင်ေင်ပြည့်စွကပ်ခင်း ၄၆ 

၁၈။  နိဂံုး  ၄၆ 


